MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE
Clubul Sportiv Scolar Ilfov

ATLETISM, FOTBAL, HANDBAL, RUGBY, SAH, NATATIE, POLO, GIMNASTICA
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REGULAMENT DE ORGANIZARE ST FUNCTIONARE

Prezentul Regulament de organizare si functionare a fost zntodmlt m baza dzspozztzzlor nr.1, alin 3 din
O.M.E nr.6072/2023 din 31 august 2023, privind aprobarea unor masuri tranzitorii aplicabile la
nivelul sistemului national de invatamant preuniversitar si superior, conform carora pana la
elaborarea metodologiilor, regulamentelor si a altor acte normative necesare pentru punerea in
aplicare a Legii 198/2023 se aplica dispozitiile privind organizarea, functionarea sistemului de
invatamant preuniversitar si desfasurarea procesului de invatamant aflate sau intrate in vigoare la
data de 01 septembrie 2023. Regulamentului de organizare si functionare a unitatilor de educatie
extrascolara nr. 6224/2023, anexa a Legii 198/2023, Art.242 din Legea nr.53/2003 — Codul Muncii,
Ordin comun MTS + MS 1219/22.09.2020 si 1634/23.09.2020 Prezentul plan a fost dezbatut si avizat
in Consiliul Profesoral din 08.09.2023, P.V. nr.2 Planul Managerial a fost aprobat in Consiliul de
Administratie din data de 08.09.2023, P.V. nr. 15

DISPOZITII GENERALE
Art.1: Regulamentul de Organizare si Functionare cuprinde prevederi specifice conditiilor
concrete de desfagurare a activitatii in cadrul Clubului Sportiv Scolar Ilfov.
Art.2: Conducerea Clubului Sportiv Scolar Ilfov va aduce la indeplinire prevederile prezentului
Regulament.
Art.3: Respectarea R.O.F este obligatorie pentru directori, personalul didactic , personalul
didactic auxiliar, nedidactic, medical, sportivi §i parinti/tutori care vin in contact cu unitatea de
invatdmant.
- Anual, Consiliul Profesoral va propune si va dezbate actualizareca Regulamentului de
Organizare si functionare, iar Consiliul de administratie va aproba modificarile i actualizirile.

- Dupd aprobare, regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatimant se
inregistreazd la secretariatul unitatii. Pentru aducerea la cunostinta personalului unititii de
invatamant, a parintilor si a elevilor, regulamentul de organizare si functionare a unitétii de
invdtdmant se afigeazi la avizier si, dupa caz, pe site-ul unitatii.

Artd4:

a) Clubul Sportiv Scolar Ilfov functioneaza independent de orice ingerinte ideologice, politice
sau religioase.

b) In incinta Clubului Sportiv Scolar Ilfov sunt interzise crearea si functionarea oricaror
formatiuni politice, organizarea si desfasurarea activitatilor de propaganda politica si
prozelitism religios, precum si orice forma de activitate care incalca normele de conduita
morala si convietuire sociala, care pun in pericol sanatatea si integritatea fizica si psihica a
elevilor, a personalului didactic, didactic auxiliar si administrativ/nedidactic.

Art.5: Personalul unitatii, parintii, tutorii sau sustindtorii legali si elevilor sportivi majori isi vor

asuma, prin semnatura, faptul ca au fost informati referitor la prevederile regulamentului de organizare
si functionare al unitatii de invatamant.




Art.6: Regulamentul de organizare si functionare a Clubului Sportiv Scolar Ilfov poate fi
revizuit anual, Tn termen de cel mult 45 de zile de la Tnceputul fiecdrui an scolar sau ori de cate ori este
nevoie. Propunerile pentru revizuirea regulamentului de organizare si functionare a unitatii de
invatdmént se depun in scris si se Inregistreazd la secretariatul unitdtii de invatamant, de catre
organismele care au avizat/aprobat regulamentul si vor fi supuse procedurilor de avizare si aprobare
prevazute in prezentul regulament.

Art.7: Respectarea prevederilor regulamentului de organizare si functionare a unitétii este
obligatorie. Nerespectarea regulamentului de organizare si functionare a unitdtii de invitamant
constituie abatere si se sanctioneaza conform prevederilor legale.

Art.8 Regulamentul intern al unitatii contine dispozitiile obligatorii prevazute la art. 242 din
Legea nr. 53/2003 (Codul muncii), republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, si in
contractele colective de munca aplicabile si se aproba prin hotdrare a consiliului de administratie, dupa
consultarea reprezentantilor organizatiilor sindicale care au membri in unitatea de invatimant, afiliate
la federatiile sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invatdmant preuniversitar.

ORGANIZAREA UNITATII DE INVATAMANT

Art. 9: Clubul Sportiv Scolar Ilfov este o unitate de invdtdmant cu personalitate juridica,
conform decizie Inspectroratului Scolar Judetean Ilfov nr.442/04.09.2000..adicd are cod fiscal
27996565, buget propriu, conturi in Trezorerie, site propriu www.cssilfov.ro si intocmeste situatii
financiare i detine denumire, firma, stampild, sigiliu si alte insemne proprii.

Art. 10: Clubul Sportiv Scolar Ilfov este de nivel liceal, iar personalitatea juridicd apartine
unitétii de invatdmant in care functioneaza.

Art. 11 Clubul Sportiv Scolar Ilfov are rolul de a selectiona, pregéti si promova elevii in
activitatea sportivd de performantd la urmatoarele discipline: ATLETISM, FOTBAL, HANDBAL,
SAH, RUGBY, POLO, NATATIE SI PENTATLON MODERN, GIMNASTICA .

Art. 12: Clubul Sportiv Scolar Ilfov isi organizeaza si isi desfdsoara activitatea pe baza planului-
cadru specific, a programelor gcolare pe discipline sportive, a planului de scolarizare si a prezentului
regulament.

Art. 13:

1. Clubul Sportiv Scolar Ilfov participd la competitiile oficiale si amicale, nationale si
internationale, cuprinse in calendarul sportiv al Ministerului Educatiei, Agentiei Nationale
pentru Sport, al Federatiilor Sportive Nationale, precum si in calendarul sportiv propriu si al
altor structuri sportive.

2. Pentru  participarea la  competitiile federatiilor ~sportive nationale, asociatii
municipale/judetene, clubul s-ainscris in Registrul sportiv si s-a afiliat la Federatiile Sportive
Nationale, Asociatii Municipale/Judetene.

Art.14:

1. Clubul Sportiv Scolar Ilfov are in structurd sectii pe discipline sportive, organizate pe grupe
de nivel valoric (Incepdtori, avansati, performantd)conform plan scolarizare aprobat cu nr.
3454/14. Martie 2023, nr. inreg. [SJI si nr. 331/15.03.2023, nr. inreg. C.S.S.ILFOV

Disciplina sportiva Nr. elevi | Nr. grupe
ATLETISM TOTAL 24 2
Atletism incepatori 24 2
FOTBAL TOTAL 86 4
Fotbal incepatori 66 3




Fotbal avansati 20 1
HANDBAL TOTAL 60 4
Handbal incepatori 54 3
Handbal avansati 16 1
RUGBY TOTAL 86 4
Rugby incepatori 66 3
Rugby avansati 20 1
SAH TOTAL 22 2
Sah incepatori 12 1
Sah avansati 10 1
POLO -TOTAL 54 3
Polo pe apa- incepatori 54 3
NATATIE - TOTAL 24 2
Natatie incepatori 24 2
GIMNASTICA - TOTAL 36 3
Gimnastica incepatori 36 3

2. Clubul Sportiv Scolar Ilfov scolarizeaza in anul scolar 2023-2024 un numar minim de 402
sportivi in 24 de grupe pe nivel valoric.

3. Clubul Sportiv Scolar Ilfov 1si poate infiinta o noua disciplina sportiva prin propunere a
Consiliului de administratie al Clubului Sportiv Scolar Ilfov catre 1.S.J. Ilfov, aprobare ME,
ARACIP.

4. Clubul Sportiv Scolar Ilfov isi poate organiza sectii/grupe pe discipline sportive si in alte
locatii din judetul Ilfov, nu doar in orasul unde isi are sediul.

Art.15: In vederea cresterii calitatii educatiei §i a optimizarii gestiondrii resurselor, Clubul
Sportiv Scolar Ilfov si autoritatile administratiei publice locale pot decide infiintarea consortiilor
scolare, in conformitate cu legislatia in vigoare.

Art.16: Parintele, tutorele sau sustindtorul legal are dreptul de a solicita inscrierea copilului
prin urmatoarele documente model aprobate in Consiliu de Administratie cu numerele: fisa inscriere
nr.1020/08.09.2023, angajament 1028/08.09.2023,consimtamnat de colectare a datelor personale
nr.1029/08.09.2023

Repartizarea sportivilor pe grupe se realizeaza conform incadrarilor pe grupe-0.M.6224/2023




MANAGEMENTUL UNITATII DE INVATAMANT
Dispozitii generale

Art.17:

1. Managementul unitatii este asigurat in conformitate cu prevederile legale.

2. Clubul Sportiv Scolar IIfov este condus de consiliul de administratie si de director.

3. Pentru indeplinirea atributiilor ce ii revin, conducerea unitatii se consulta, dupa caz, cu toate
organismele interesate: consiliul profesoral, reprezentantii organizatiilor sindicale afiliate
federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invatdmant preuniversitar,
care au membri in unitate, consiliul reprezentativ al parintilor si/sau asociatia parintilor,
consiliul scolar al elevilor si autoritdtile administratiei publice locale.

4. Consultanta si asistenta juridicd pentru Clubul Sportiv Scolar Ilfov se asigurd, la cererea
directorului, de catre inspectoraul gcolar, prin consilierul juridic.

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

Art.18:

1. Consiliul de administratie este organul de conducere al unitatii.

2. Consiliul de administratie se organizeaza si functioneazad conform Metodologiei cadru de
organizare si functionare a consiliului de administratie din unitatile de invatdmant, aprobata
prin ordin al ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice. Decizia nr.26/10.10.2023

3. Directorul unitétii de invatdmant de stat este presedintele consiliului de administratie.

Art.19:

1. La gedintele consiliului de administratie participa, de drept, cu statut de observatori,
reprezentantii organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate
invatamant preuniversitar din unitatea de invatamant.

2. La sedintele consiliului de administratie in care se dezbat aspecte privind elevii-sportivi,
presedintele consiliului de administratie are obligatia de a convoca reprezentantul consiliului
scolar al elevilor, care are statut de observator.

3. Reprezentantul elevilor din Clubul Sportiv Scolar Ilfov participa la toate sedintele consiliului
de administratie, avand statut permanent, cu drept de vot, conform procedurii de alegere a
elevului reprezentant in consiliul de administratie al unitatilor de invatamant preuniversitar,
aprobata prin ordin al ministrului educatiei nationale si cercetdrii stiintifice.

DIRECTORUL

Art.20:

1. Directorul exercitd conducerea executivd a unitdtii, in conformitate cu legislatia privind
invatamantul in vigoare, cu hotararile consiliului de administratie al unitdtii, precum si cu
prevederile prezentului regulament.

2. Functia de director in unitatile de invatamant de stat se ocupd, conform legii, prin concurs
public, sustinut de catre cadre didactice titulare, membre ale corpului national de experti in
management educational. Concursul pentru ocuparea functiei de director se organizeaza
conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiei nationale si cercetdrii
stiintifice.

3. Pentru asigurarea finantdrii de bazd, a finantarii complementare si a finantarii suplimentare,
dupd promovarea concursului, directorul incheie contract de management administrativ-
financiar cu inspectorul scolar general.

4. Pe perioada exercitdrii mandatului, directorul nu poate detine, conform legii, functia de
presedinte sau vicepresedinte in cadrul unui partid politic, la nivel local, judetean sau national.

5. Directorul unitétii de invitamant de stat poate fi eliberat din functie la propunerea motivata a
consiliului de administratie al inspectoratului scolar, la propunerea a 2/3 dintre membrii
consiliului de administratie al unitatii de invatdmant sau la propunerea consiliului profesoral,
cu votul a 2/3 dintre membri, in aceastd ultima situatie este obligatorie realizarea unui audit

~ inurmasolicitarii scrise a primarului, cu acordul inspectoratului scolar. Rezultatele auditului

— se analizeazd in consiliul de administratie al inspectoratului scolar. in functie de hotédrérea
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consiliului de administratie al inspectoratului scolar, inspectorul scolar general emite decizia
de eliberare din functie a directorului unitétii de invatdmant.

6. In cazul vacantarii functiilor de director gi director adjunct din unitate, conducerea interimara
este asiguratd, pand la organizarea concursului, dar nu mai tarziu de sfargitul anului gcolar, de
un cadru didactic titular, numit prin detasare in interesul invatdmantului, prin decizia
inspectorului scolar general, in baza avizului consiliului de administratie al inspectoratului
scolar, cu posibilitatea consultdrii Consiliului profesoral si cu acordul scris al persoanelor
solicitate.

Art.21:

1. In
a.

o

A

2. In

exercitarea functiei de conducere executiva, directorul are urmatoarele atributii:
este reprezentantul legal al unitétii de invatamant si realizeaza conducerea executiva a
acesteia;

. organizeaza Intreaga activitate educationala,

raspunde de aplicarea legislatiei in vigoare, la nivelul unitatii;

asigurd corelarea obiectivelor specifice unitdtii de invatdmant cu cele stabilite la nivel
national si local;

coordoneazd procesul de obtinere a autorizatiilor si avizelor legale necesare functionarii
unitatii;

asigura aplicarea si respectarea normelor de sanatate si de securitate in munca;

incheie parteneriate cu operatorii economici pentru asigurarea instruirii practice a elevilor;
prezintd anual raportul asupra calitatii educatiei din unitatea de Invatamant; raportul este
prezentat in fata consiliului profesoral, in fata comitetului reprezentativ al parintilor si/sau
conducerii asociatiei de parinti; raportul este adus la cunostinta inspectoratului scolar.
exercitarea functiei de ordonator de credite, directorul are urmadtoarele atributii:

a. propune consiliului de administratie, spre aprobare, proiectul de buget si raportul de

=
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a.

b.

executie bugetara,

raspunde de incadrarea in bugetul aprobat al unitatii;

face demersuri de atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarea prevederilor legale;
rdspunde de gestionarea bazei materiale a unitatii de invatamant.

exercitarea functiei de angajator, directorul are urmatoarele atributii:

angajeaza personalul din unitate prin incheierea contractului individual de munca;
intocmeste, conform legii, figsele posturilor pentru personalul din subordine;

raspunde de evaluarea periodicd, formarea, motivarea personalului din unitate;

propune consiliului de administratie vacantarea posturilor, organizarea concursurilor pe
post si angajarea personalului;

indeplineste atributiile prevazute de Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului
didactic din invatdmantul preuniversitar, precum si atributiile previzute de alte acte
normative, elaborate de minister.

Alte atributii ale directorului sunt:

propune inspectoratului scolar, spre aprobare, proiectul planului de scolarizare, avizat de
consiliul de administratie;

coordoneaza activitatea de elaborare a ofertei educationale a unitatii de Invatdmant si o
propune spre aprobare consiliului de administratie;

coordoneazd activitatea de colectare a datelor statistice pentru sistemul national de
indicatori pentru educatie, pe care le transmite inspectoratului scolar si rdspunde de
introducerea datelor in Sistemul informatic integrat al invataméantului din Roménia
(SIIIR);

propune consiliului de administratie, spre aprobare, regulamentul intern si regulamentul
de organizare si functionare a unitatii de invatdmant;

stabileste componenta nominald a formatiunilor de studiu, in baza hotararii consiliului de
administratie;




f. elaboreaza proiectul de incadrare cu personal didactic de predare, precum si statul de
personal didactic auxiliar i nedidactic si le supune, spre aprobare, consiliului de
administratie;

g. numeste, dupd consultarea consiliului profesoral, in baza hotdrarii consiliului de
administratie, profesorii sefi de catedra;

h. emite, in baza hotéararii consiliului de administratia, decizia de constituire a comisiilor din
cadrul unitatii de invatdmant;

i. elaboreaza instrumente interne de lucru, utilizate in activitatea de indrumare, control si
evaluare a tuturor activitdtilor, care se desfasoard in unitate si le supune spre aprobare
consiliului de administratie;

j. asigurd, prin cadrele didactice si responsabilii comisiilor metodice, aplicarea planului de
invitamant, a programelor scolare si a metodologiei privind evaluarea rezultatelor scolare;

k. controleazd, cu sprijinul responsabililor comisiilor metodice, calitatea procesului
instructiv-educativ, prin verificarea documentelor si prin asistente la ore;

. monitorizeaza activitatea de formare continud a personalului din unitate;

m. monitorizeaza activitatea cadrelor didactice debutante si sprijind integrarea acestora in
colectivul unitatii;

n. aprobd asistenta la orele a responsabililor de catedra gi responsabililor de comisii metodice,
cu respectarea prevederilor legale in vigoare;

0. consemneaza zilnic in condica de prezentd absentele si intarzierile personalului didactic si
a salariatilor de la programul de lucru;

p. isi asuma, alaturi de consiliul de administratie, raspunderea publicd pentru performantele
unitatii
numeste si controleaza personalul care raspunde de stampila unitétii de invatdmant;

s. raspunde de arhivarea documentelor oficiale si scolare;

t. raspunde de intocmirea, eliberarea, reconstituirea,anularea, completarea si gestionarea
actelor de studii, precum si de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularea, completarea,
modificarea, rectificarea si gestionarea documentelor de evidenta scolara;

u. aprobd procedura de acces in unitatea de invatdmant a persoanclor din afara acesteia,
inclusiv de catre reprezentantii mass-media, in conditiile stabilite prin regulamentul de
organizare §i functionare al unitatii de invatdmant. Reprezentantii institutiilor cu drept de
indrumare §i control asupra unitatilor de invatdmant, precum si persoanele care participa
la procesul de monitorizare $i evaluare a calitdtii sistemului de invatdmént au acces
neingradit in unitate.

5. Directorul indeplineste alte atributii stabilite de catre consiliul de administratie, potrivit legii,
si orice alte atributii rezultdnd din prevederile legale in vigoare si contractele colective de
muncd aplicabile.

a. Pentru realizarea atributiilor sale, directorul se consultd cu reprezentantii organizatiilor
sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invatamant preuniversitar care au
membri in unitatea de invatdmant si/sau, dupa caz, cu reprezentantii salariatilor din unitate,
in conformitate cu prevederile legale.

b. Directorul are obligatia de a delega atributiile citre un alt cadru didactic, membru al
consiliului de administratie, in situatia imposibilitatii exercitarii acestora. Neindeplinirea
acestei obligatii constituie abatere disciplinard si se sanctioneaza conform legii.

Art. 22: In exercitarea atributiilor si a responsabilitdtilor stabilite in conformitate cu prevederile

art. 21, directorul emite decizii si note de serviciu.

Art. 23:

1. Drepturile si obligatiile directorului unitatii sunt cele prevazute de legislatia in vigoare, de
prezentul regulament, regulamentul de organizare si functionare a unititii de invatamant, de
regulamentul intern si de contractele colective de munca aplicabile.

2. Perioada concediului anual de odihnd al directorului se aproba de catre inspectorul scolar
general.




TIPUL SI CONTINUTUL DOCUMENTELOR MANAGERIALE

Art. 24: Pentru optimizarea managementului unitatii, conducerea acesteia elaboreaza
documente manageriale, astfel:

1.

documente de diagnoza;

2. documente de prognoza;

3. documente de evidenta.

Art. 25:

1. Documentele de diagnoza ale unitatii sunt:

a. Rapoartele de activitate semestriale asupra activitatii desfasurate;
b. Rapoartele comisiilor §i compartimentelor din unitatea de invatdmént;
c. Raportul anual de evaluare internd a calitatii.

2. Conducerea unitatii poate elabora si alte documente de diagnoza privind domenii specifice de
interes, care sa contribuie la dezvoltarea institutionald si la atingerea obiectivelor
educationale.

Art. 26:

1. Rapoartele semestriale gi anuale de activitate se intocmesc de cétre director.

2. Rapoartele semestriale si anuale de activitate se valideazd de catre consiliul de administratie,
la propunerea directorului, la inceputul semestrului al doilea, respectiv la inceputului anului
scolar urmétor.

3. Rapoartele semestriale si anuale de activitate validate sunt prezentate de cétre director in

sedinta Consiliului profesoral.

Art. 27: Rapoartele semestriale si anuale de activitate sunt facute publice pe site-ul unitatii de
invatdmant sau, in lipsa acestuia, prin orice alta forma, fiind documente care contin informatii de
interes public.

Art. 28: Raportul anual de evaluare internd (RAEI) se intocmeste de cédtre comisia pentru
evaluarea si asigurarea calitdtii, se valideaza de cdtre consiliul de administratie, la propunerea
coordonatorului comisiei i se prezintd, spre analizd, consiliului profesoral.

Art. 29:

1.

2

Documentele de prognoza ale unitatii realizate pe baza documentelor de diagnozi ale
perioadei anterioare sunt:

a. planul de dezvoltare institutionala;

b. planul operational al unitatii;

¢. planul managerial (pe an gcolar);

d. programul de dezvoltare a sistemului de control managerial.

Directorul poate elabora si alte documente de prognozd, in scopul optimizarii
managementului unitatii.

Art. 30:

L.

2

Planul de dezvoltare institutionala constituie documentul de prognoza pe termen lung si se
elaboreaza de catre o echipd coordonatd de cétre director, pentru o perioada de trei — cinci
ani. Acesta contine:

a. prezentarea unitatii: istoric si starea actuald a resurselor umane, materiale si financiare,
relatia cu comunitatea locald si organigrama,

b. analiza de nevoi, alcituitd din analiza mediului intern (de tip SWOT) si analiza mediului
extern (de tip PESTE);

c. viziunea, misiunea i obiectivele strategice ale unitatii;

d. planificarea tuturor activitatilor unitatii de invatamaént, respectiv activitati manageriale,
obiective, termene, stadii de realizare, resurse necesare, responsabilitati, indicatori de
performanta si evaluare.

Planul de dezvoltare institutionald se dezbate si se avizeaza de catre consiliul profesoral si se

aprobd de citre consiliul de administratie.

Art. 31:

I

Planul managerial constituie documentul de actiune pe termen scurt si se elaboreaza de catre

directaor-nentri-o-nerioada-de vn-—an-seolar
urrcCtol poitra-O-poriodia- U Ul dair ootdls
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2. Planul managerial contine adaptarea directiilor de actiune ale ministerului si inspectoratului
scolar la specificul unitatii, precum si a obiectivelor strategice ale planului de dezvoltare
institutionald la perioada anului gcolar respectiv

3. Planul managerial se dezbate si se avizeazd de cdtre consiliul profesoral §i se aprobd de catre
consiliul de administratie.

4. Directorul adjunct intocmeste propriul plan managerial conform fisei postului, in concordanta
cu planul managerial al directorului si cu planul de dezvoltare institutionala.

Art. 32 Planul operational constituie documentul de actiune pe termen scurt, se elaboreaza
pentru un an scolar si reprezinta planul de implementare a proiectului de dezvoltare institutionala.
Planul operational se dezbate si se avizeaza de catre consiliul profesoral i se aprobd de catre consiliul
de administratie.

Art. 33 Directorul ia masurile necesare, in conformitate cu legislatia in vigoare, pentru
elaborarea si/sau dezvoltarea sistemului de control intern managerial, inclusiv a procedurilor
formalizate pe activitdti. Planul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial va cuprinde
obiectivele, actiunile, responsabilitatile, termenele, precum si alte componente.

Art. 34 Documentele manageriale de evidentd sunt:

1. statul de functii;

2. organigrama unitatii,

3. schema orard a unitatii;

4. planul de scolarizare;

5. dosarul cu instrumentele interne de lucru ale directorului.
PERSONALUL UNITATII

Dispozitii generale
Art. 35:

1. In cadrul Clubului Sportiv Scolar Ilfov personalul este format din personal didactic de
conducere, didactic de predare, didactic auxiliar i personal nedidactic.

2. Selectia personalului didactic, a celui didactic auxiliar si a celui nedidactic din unitate se face
conform normelor specifice fiecarei categorii de personal.

3. Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar si nedidactic in unitate se
realizeaza prin incheierea contractului individual de muncé, cu unitatea, prin reprezentantul
sdu legal. Personalul didactic de predare, didactic auxiliar si nedidactic are obligatia sa
prezinte un certificat medical, eliberat pe un formular specific, aprobat prin ordin comun al
ministrului educatiei si cercetarii si ministrului sanatatii.

Art. 36:

1. Drepturile si obligatiile personalului din invatdmant sunt reglementate de legislatia In vigoare.

2. Personalul din invatdmantul preuniversitar trebuie sd indeplineascé conditiile de studii cerute
pentru postul ocupat si sa fie apt din punct de vedere medical.

3. Personalul din invatdmantul preuniversitar trebuie sd aibd o tinutd morald demnd, in
concordanta cu valorile pe care trebuie sd le transmitd copiilor/elevilor, o vestimentatie
decentd gi un comportament responsabil.

4. Personalului din invatdmantul preuniversitar ii este interzis si desfisoare actiuni de natura sa
afecteze imaginea publicd a copilului/elevului, viata intimad, privati gi familiala a acestuia sau
ale celorlalti salariati din unitate.

5. Personalului din invatdmantul preuniversitar 1i este interzis sd aplice pedepse corporale,
precum si sd agreseze verbal, fizic sau emotional copiii/elevii si/sau colegii.

6. Personalul din invatdmantul preuniversitar are obligatia de a veghea la siguranta
copiilor/elevilor, pe parcursul desfdsurarii activitatilor.

7. Personalul din invatamantul preuniversitar are obligatia sd sesizeze, dupd caz, institutiile
publice de asistenta sociald/educationala specializata, directia generala de asistenta sociala si
protectia copilului in legéturd cu orice incélcdri ale drepturilor copiilor/elevilor, inclusiv in

~legaturd cu aspecte care le afecteaza demnitatea, integritatca fizicd si psihicd.
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Art. 37:

1. Structura de personal si organizarea acestuia se stabilesc prin organigrama, prin statele de
functii si prin proiectul de incadrare al unitati.

2. Prin organigrama unitdtii se stabilesc: structura de conducere si ierarhia internd, organismele
consultative, catedrele, comisiile si celelalte colective de lucru, compartimentele de
specialitate sau alte structuri functionale prevazute de legislatia in vigoare.

3. Organigrama se propune de cétre director la inceputul fiecarui an scolar, se aprobd de catre
consiliul de administratie si se inregistreaza la secretariatul unitatii de invatamant.

Art. 38: Personalul didactic de predare este organizat in catedre/comisii metodice si in
colective/comisii de lucru pe ramuri de sport, in conformitate cu normele legale in vigoare si cu
prevederile prezentului regulament. Regulamentul de organizare si functionare a unitétii de invatamant
cuprinde prevederi specifice referitoare la organizarea si functionarea catedrelor, comisiilor si
colectivelor.

Art. 39: Personalul didactic auxiliar si nedidactic este organizat in compartimente de specialitate
care se afla in subordinea directorului/directorului adjunct, in conformitate cu organigrama unitatii.

Art. 40: La nivelul unitdti functioneazd urmadtoarele compartimente/servicii de specialitate:
secretariat, financiar, administrativ, precum si alte compartimente sau servicii, potrivit legislatiei In
vigoare.

PERSONALUL DIDACTIC

Art. 41: Personalul didactic are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia in vigoare si de
contractele colective de munca aplicabile.

Art. 42: Pentru incadrarea si mentinerea in functie, personalul didactic are obligatia sd prezinte
un certificat medical, eliberat pe un formular specific, aprobat prin ordin comun al ministrului educatiei
nationale i cercetarii stiintifice §i ministrului sanatatii.

Art. 43: Personalul didactic are obligatia de a participa la activitati de formare continud, in
conditiile legii.

Art. 44: Se interzice personalului didactic de predare s conditioneze evaluarea copiilor/elevilor
sau calitatea prestatiei didactice la grupa/clasd de obtinerea oricarui tip de avantaje de la copii/elevi
sau de la reprezentantii legali ai acestora. Astfel de practici, dovedite de organele abilitate, se
sanctioneaza conform legii.

PERSONALUL NEDIDACTIC

Art. 45:

1. Personalul nedidactic are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia in vigoare si de
contractele colective de muncad aplicabile.

2. Organizarea si desfasurarea concursului de ocupare a posturilor nedidactice sunt coordonate
de director. Consiliul de administratie al unitatii de aproba comisiile de concurs si valideaza
rezultatele concursului.

3. Angajarea personalului nedidactic in unitate se face de cétre director, cu aprobarea consiliului
de administratie, prin incheierea contractului individual de munca.

Art. 46:

1. Activitatea personalului nedidactic este coordonatd, de reguld, de administratorul de
patrimoniu.

2. Programul personalului nedidactic se stabileste de catre administratorul de patrimoniu potrivit
nevoilor unitatii i se aproba de catre directorul/directorul adjunct al unitatii.

3. Administratorul de patrimoniu stabileste sectoarele de lucru ale personalului de ingrijire in
functie de nevoile unitéatii, directorul poate solicita administratorului de patrimoniu
schimbarea acestor sectoare.

4. Administratorul de patrimoniu nu poate folosi personalul subordonat in alte activitati decat
cele necesare unitatii.

5. Administratorul de patrimoniu sau, in lipsa acestuia, altd persoand din cadrul

compartimentului-administrativ,-desemnatd-de-catre-director;-trebuie-sa-se-ingrijeascd;in
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limita competentelor, de verificarea periodicd a elementelor bazei materiale a unititii, in
vederea asigurdrii securitdtii copiilor/elevilor/personalului din unitate.

EVALUAREA PERSONALULUI DIN UNITATILE DE iINVATAMANT

Art. 47:

l.

Evaluarea personalului se face conform legislatiei in vigoare si a contractelor colective de
munca aplicabile.

2. Inspectoratul scolar realizeazd evaluarea periodicd a conducatorului unitatii, potrivit
prevederilor legale in vigoare.

Art. 48:

1. Evaluarea personalului didactic se realizeaza, in baza fisei de evaluare adusa la cunostinta la

2,
3.

inceputul anului scolar.

Evaluarea personalului nedidactic se realizeaza la sfarsitul anului calendaristic.

Conducerea unitatii va comunica in scris personalului didactic/nedidactic rezultatul evaluarii
conform fisei specifice.

RASPUNDEREA DISCIPLINARA A PERSONALULUI DIN UNITATEA

Art. 49: Personalul didactic, personalul didactic auxiliar si cel de conducere raspund disciplinar
conform Legii educatiei nr. 198/2023, cu modificarile $1 completarile ulterioare.

Art. 50: Personalul nedidactic raspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr.
53/2003 (Codul muncii), republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare.

Organisme functionale §i responsabilititi ale cadrelor didactice
Organisme functionale la nivelul unitatii de invatimant
Consiliul profesoral

Art. 51:

1.

2.

Consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice de conducere, de predare si
de instruire practica dintr-o unitate. Presedintele consiliului profesoral este directorul.
Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de cate ori este nevoie, la propunerea directorului
sau la solicitarea a minimum 1/3 din numarul personalului didactic de predare si instruire
practica.

Personalul didactic de conducere, de predare si instruire practica are dreptul sa participe la
toate sedintele consiliilor profesorale din unitate si are obligatia de a participa la sedintele
consiliului profesoral din unitatea de invatdmant unde declard, in scris, la inceputul fiecdrui
an gcolar, ca are norma de baza. Absenta nemotivatd de la sedintele consiliului profesoral
unde are norma de baza se considera abatere disciplinara.

Cvorumul necesar pentru intrunirea in sedintd a Consiliului profesoral este de 2/3 din numarul
total al membrilor, cadre didactice de conducere, de predare si instruire practicd, cu norma de
bazd in unitate.

Hotararile se adopté prin vot deschis sau secret, cu cel putin jumatate plus unu din numarul
total al membrilor consiliului profesoral cu norma de baza in unitate, si sunt obligatorii pentru
personalul unitatii, precum si pentru copii, elevi, parinti/tutori/reprezentanti legali.
Modalitatea de vot se stabileste la nceputul sedintei.

Directorul unitdtii numeste, prin decizie, secretarul consiliului profesoral, ales de consiliul
profesoral. Secretarul are atributia de a redacta lizibil si inteligibil procesele-verbale ale
sedintelor consiliului profesoral.

. La sedintele consiliului profesoral, directorul poate invita, in functie de tematica dezbatuta,

personalul didactic auxiliar si/sau personalul nedidactic din unitatea de invatamant,
reprezentanti desemnati ai pdrintilor, ai consiliului elevilor, ai autoritatilor administratiei
publice locale si ai operatorilor economici si ai altor parteneri educationali. La sedintele
consiliului profesoral pot participa si reprezentantii organizatiilor sindicale reprezentative la
nivel de sector de activitate invatdmant preuniversitar care au membri in unitate.
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La sfarsitul fiecarei sedinte a consiliului profesoral, toti participantii au obligatia s semneze
procesul-verbal de sedinta.

Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral. Registrul
de procese-verbale se numeroteazd pe fiecare pagind si se inregistreazd. Pe ultima pagina,
directorul unitatii semneaza pentru certificarea numarului paginilor registrului si aplicd
stampila unitatii.

Registrul de procese-verbale al consiliului profesoral este insotit de un dosar care
contine anexele proceselor-verbale (rapoarte, programe, informari, tabele, liste, solicitari,
memorii, sesizari etc.), numerotate si indosariate pentru fiecare sedintd. Registrul si dosarul
se pastreaza Intr-un figet securizat, ale carui chei se gasesc la secretarul si la directorul unitatii.

Art. 52: Consiliul profesoral are urmatoarele atributii:

1.

2,
3.

oo

10.

11.

12,

13.

14.

15.

16.

17

analizeaza, dezbate gi valideaza raportul general privind starea si calitatea invatdmantului din
unitate, care se face public;
alege, prin vot secret, reprezentantii personalului didactic in consiliul de administratie;
dezbate, avizeaza si propune consiliului de administratie, spre aprobare, planul de dezvoltare
institutionald al unitatii;
dezbate si aproba rapoartele de activitate semestrial si anual, precum si eventuale completari
sau modificari ale acestora;
hotédraste asupra tipului de sanctiune disciplinara aplicatd elevilor sportivi care savarsesc
abateri, potrivit prevederilor prezentului regulament si ale regulamentului de organizare si
functionare a unitatii;
propune acordarea recompenselor pentru elevi sportivi i pentru personalul didactic din
unitate, conform reglementarilor in vigoare;
avizeaza oferta de curriculum la decizia scolii pentru anul scolar urmétor si o propune spre
aprobare consiliului de administratie;
avizeaza proiectul planului de scolarizare;
valideazd figele de autoevaluare ale personalului didactic al unitatii, in baza cdrora se
stabileste calificativul anual;
formuleaza aprecieri sintetice privind activitatea personalului didactic, care solicitd
acordarea gradatiei de merit sau a altor distinctii i premii, potrivit legii, pe baza raportului
de autoevaluare a activitatii desfagurate de acesta;
propune consiliului de administratie programele de formare continud si dezvoltare
profesionald ale cadrelor didactice;
propune consiliului de administratie premierea si acordarea titlului ,,Profesorul anului”
personalului didactic de predare i instruire practica cu rezultate deosebite in activitatea
didacticd, in unitate dezbate i avizeaza regulamentul de organizare si functionare a unitatii,
dezbate, la solicitarea ministerului, a inspectoratului scolar sau din proprie initiativa,
proiecte de acte normative si/sau administrative cu caracter normativ, care reglementeaza
activitatea la nivelul sistemului national de invatdmant, formuleaza propuneri de modificare
sau de completare a acestora;
dezbate probleme legate de continutul sau organizarea actului educational din unitate si
propune consiliului de administratie mdsuri de optimizare a acestuia;
alege, prin vot secret, cadrele didactice membre ale Comisiei pentru evaluarea si asigurarea
calitdtii, In conditiile legii;
indeplineste, in limitele legii, alte atributii stabilite de consiliul de administratie, precum si
orice alte atributii potrivit legislatiei in vigoare si contractelor colective de munca aplicabile;

. propune eliberarea din functie a directorului unitatii, conform legii.

Art. 53: Documentele consiliului profesoral sunt:

1.
2
3

tematica si graficul sedintelor consiliului profesoral;

convocatoare ale consiliului profesoral;

registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, insotit de dosarul cu anexele proceselor-
verbale.
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Comisiile metodice

Art. 54:In cadrul unitati, Comisia metodica se constituie la nivelul unitatii, cu un coordonator si
doi membrii.

L

2.

3.

Activitatea Comisiei metodice este reglementata de metodologia de functionare, iar
coordonatorul impreuna cu membrii comisiei stabilesc tematica si graficul de lucru sedintelor
de lucru.

Comisia metodica se intruneste lunar sau ori de cite ori este necesar, la solicitarea
directorului ori a membrilor acesteia.

Tematica sedintelor este elaboratd la nivelul Comisiei metodice, sub indrumarea
coordonatorului Comisiei metodice, si este aprobatd de directorul unitatii de Tnvatdmant.

Art. 55: Atributiile Comisiei metodice sunt urmatoarele:

1.

=

20

stabileste modalitatile concrete de implementare a curriculumului national, adecvate
specificului unitatii si nevoilor educationale ale elevilor/sportivi, in vederea realizrii
potentialului maxim al acestora si atingerii standardelor nationale;

. consiliazd cadrele didactice debutante, in procesul de elaborare a proiectdrii didactice $1 a

planificarilor semestriale;

instrumentele si normele de evaluare sunt specifice fiecarei discipline conform normelor
Federatiilor sportive de specialitate;

analizeaza periodic performantele sportive elevilor;

. monitorizeazd parcurgerea programei la fiecare grupd/clasd si modul in care se realizeaza

evaluarea elevilor/sportivi; in acest sens, personalul didactic de predare si instruire practicd
are obligatia de a completa condica de prezenta inclusiv cu tema orei de antrenament;
verifica si coordoneaza intocmirea documentelor de planificare. De asemenea documentele
de planificare trebuie sa cuprinda lectii de pregatire sportiva individualizate pentru
consolidarea deprinderilor motrice deficiente;

organizeaza actiuni specifice unitdtii de invatdmant (lectii demonstrative, schimburi de

experienta etc.);

realizeaza si implementeaza proceduri de imbunatatire a calitatii activitatii didactice;

orice alte atributii decurgénd din legislatia in vigoare §i din regulamentul de organizare si

functionare al unitatii.

Art.56.Atributiile responsabilului Comisiei metodice sunt urmatoarele:

1.

o

organizeazd ¢i coordoneazd Iintreaga activitate a comisiei metodice (intocmeste si
completeazd dosarul catedrei/comisiei, coordoneazd realizarea instrumentelor de lucru la
nivelul comisiei, elaboreaza rapoarte si analize, propune planuri de obtinere a performantelor
si planuri remediale, dupa consultarea cu membrii catedrei/comisiei metodice, precum si alte
activitati stabilite prin regulamentul de organizare si functionare al unitatii),

. stabileste atributiile $i responsabilitatile fiecdrui membru al comisiei metodice; atributia de

responsabil al comisiei metodice este stipulatd prin decizie, fiind anexa la fisa postului
didactic;

. evalueaza, pe baza unor criterii de performantd stabilite la nivelul unititii de invatamant, in

conformitate cu reglementdrile legale in vigoare, activitatea fiecdrui membru al comisiei
metodice;

propune participarea membrilor comisiei metodice la cursuri de formare;

efectueazd asistente la ore, conform planului de activitate al comisiei metodice sau la
solicitarea directorului;

. claboreazd semestrial informdri asupra activitatii comisiei metodice, pe care le prezintd in

consiliul profesoral,;
indeplineste orice alte atributii decurgand din legislatia in vigoare.

Comisiile din unitatile de invatimant

Art. 57:

1.

La nivelul unitati functioneaza urmatoarele comisii:

a.—cu-caracterpermanent;

12



6.

b. cu caracter temporar;

c. cu caracter ocazional.

Comisiile cu caracter permanent sunt:

a. Comisia pentru curriculum;

b. Comisia de evaluare si asigurare a calitdtii;

c. Comisia de securitate si sanatate in munca si pentru situatii de urgenta,

d. Comisia pentru controlul managerial intern;

e. Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in
mediul scolar i promovarea interculturalitatii;

f. Comisia pentru Mentorat didactic si formarea in cariera didactica;

. Comisiile cu caracter permanent isi desfdsoard activitatea pe tot parcursul anului scolar,

comisiile cu caracter temporar isi desfasoard activitatea doar in anumite perioade ale anului
scolar, iar comisiile cu caracter ocazional sunt infiintate ori de cate ori se impune constituirea
unei astfel de comisii, pentru rezolvarea unor probleme specifice aparute la nivelul unitatii.
Comisiile cu caracter temporar $i ocazional vor fi stabilite de unitate prin regulamentul de
organizare §i functionare a unitatii.

Comisiile cu caracter temporar sunt:

a. Comisia pentru programe si proiecte educative
b. Comisia de receptie si autoreceptie

¢. Comisia pentru intocmirea orarului

d. Comisia pentru arhivarea documentelor

e. Comisia de salarizare

f. Comisia pentru comunicare si imagine

g. Comisia de inventariere

h. Comisia de gestionare SIIR

i. Comisia pentru completarea condicii de prezenta
j. Comisia de casare

Comisii ocazionale

a. Comisia pentru cercetare disciplinara

b. Comisia de etica
COMISIILE ISI ELABOREAZA PROPRIA PROCEDURA DE FUNCTIONARE, IN FISA

Art.58:

L.

2.

Comisiile de la nivelul unitatii isi desfasoard activitatea pe baza deciziei de constituire emise
de directorul unitétii de invatdmant.

Activitatea comisiilor din unitate si documentele elaborate de membrii comisiel sunt
reglementate prin acte normative sau prin regulamentul de organizare si functionare a unitatii.

Structura, organizarea si responsabilititile personalului didactic auxiliar §i nedidactic

Compartimentul secretariat

Art. 59:

1.
2
3.

Compartimentul secretariat cuprinde posturile de secretar.

Compartimentul secretariat este subordonat directorului.

Secretariatul functioneaza in program de lucru cu elevii, parintii, tutorii sau sustinatorii legali
sau alte persoane interesate din afara unitdtii, aprobat de director, in baza hotérérii consiliului
de administratie in baza legislatiel in vigoare.

Art. 60: Compartimentul secretariat are urmatoarele atributii:

L
Z.
3.

transmiterea informatiilor la nivelul unitatii;
intocmirea, actualizarea si gestionarea bazelor de date;
intocmirea si transmiterea situatiilor statistice si a celorlalte categorii de documente solicitate
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9.

J£¢ 3
11.
12,
13.

14.

inscrierea copiilor/elevilor pe baza dosarelor personale, pastrarea, organizarea si actualizarea
permanenta a evidentei acestora s§i rezolvarea problemelor privind miscarea
anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor, in baza hotararilor consiliului de administratie;
completarea, verificarea, pastrarea in conditii de securitate si arhivarea documentelor
referitoare la situatia elevilor si a statelor de functii;

. selectia, evidenta si depunerea documentelor la Arhivele Nationale, dupa expirarea

termenelor de péstrare, stabilite prin ,,Indicatorul termenelor de péstrare”, aprobat prin ordin
al ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice;

pastrarea si aplicarea stampilei unitdtii pe documentele avizate si semnate de persoancle
competente, in situatia existentei deciziei directorului in acest sens;

. intocmirea si/sau verificarea, respectiv avizarea documentelor/documentatiilor, potrivit

legislatiei in vigoare sau fisei postului;

intocmirea statelor de personal;
intocmirea, actualizarea $i gestionarea dosarelor de personal ale angajatilor unitatii;
calcularea drepturilor salariale sau de altd naturd in colaborare cu serviciul contabilitate;
gestionarea corespondentei unitatii;
intocmirea si actualizarea procedurilor activitdtilor desfasurate la nivelul compartimentului,
in conformitate cu legislatia in vigoare;
orice alte atributii specifice compartimentului, rezultdnd din legislatia in vigoare, contractele
colective de muncd aplicabile, regulamentul de organizare i functionare al unitatii,
regulamentul intern, hotdrarile consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite
in sarcina sa.

Art. 61:

1.

2,

Secretarul-sef/Secretarul unititii pune la dispozitia personalului condicile de prezentd, fiind
responsabil cu siguranta acestora.
Secretarul-sef/Secretarul rdspunde de securitatea cataloagelor de grupa

. 1n situatii speciale, atributiile prevazute la alin. (1) si (2) pot fi indeplinite, prin delegare de

sarcini, si de cétre cadre didactice sau personal didactic auxiliar, din cadrul unitatii, cu acordul
prealabil al personalului solicitat.

Se interzice conditionarea eliberdrii adeverintelor, foilor matricole, caracterizarilor si a
oricdror acte de studii sau documente gcolare de obtinerea de beneficii materiale.

Serviciul financiar
Organizare §i responsabilitati

Art.62:

L.

Z.

%

Serviciul financiar reprezinta structura organizatorica din cadrul unitatii in care sunt realizate:
fundamentarea si executia bugetului, evidenta contabild, intocmirea si transmiterea situatiilor
financiare, precum si orice alte activitdti cu privire la finantarea si contabilitatea institutiilor,
previzute de legislatia in vigoare, de contractele colective de muncd aplicabile, de
regulamentul de organizare si functionare al unitatii si de regulamentul intern.

Serviciul financiar cuprinde administratorul financiar, precum si ceilalti angajati asimilati
functiei prevazute de legislatia in vigoare, denumit generic ,,contabil”.

Serviciul financiar este subordonat directorului unitétii de invatamant.

Art. 63: Serviciul financiar are urmatoarele atributii:

1.
2.

wn

desfasurarea activitdtii financiar-contabile a unitatii;

gestionarea, din punct de vedere financiar, a intregului patrimoniu al unitatii, in conformitate
cu dispozitiile legale in vigoare si cu hotérérile consiliului de administratie;

intocmirea proiectului de buget si a raportului de executie bugetard, conform legislatiei in
vigoare si contractelor colective de munca aplicabile;

informarea periodica a consiliului de administratie cu privire la executia bugetara,
organizarea contabilitatii veniturilor si cheltuielilor;

consemnarea in documente justificative a oricarei operatiuni care afecteaza patrimoniul
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7. intocmirea si verificarea statelor de platd in colaborare cu serviciul secretariat;

8. valorifica rezultatele procesului de inventariere, a patrimoniului, in situatiile prevazute de

lege si ori de cate ori consiliul de administratie considerd necesar;

0. intocmirea lucrdrilor de inchidere a exer01t1u1u1 financiar;

10. indeplinirea obligatiilor patrimoniale ale unitatii fata de bugetul de stat, bugetul asigurarilor
sociale de stat, bugetul local si fata de terti;

11. implementarea procedurilor de contabilitate;

12. avizarea, in conditiile legii, a proiectelor de contracte sau de hotarari ale consiliului de
administratie, prin care se angajeaza fondurile unitatii;

13. asigurarea si gestionarea documentelor si a instrumentelor financiare cu regim special;

14. intocmirea, cu respectarea normelor legale in vigoare, a documentelor privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor bugetare, realizind operatiunile prevazute de
normele legale in materie;

15. orice alte atributii specifice serviciului, rezultdnd din legislatia in vigoare si hotarérile
consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa.

Management financiar

Art.64:

1. Intreaga activitate financiard a unitdtii se organizeazd si se desfagoard cu respectarea

legislatiei in vigoare.

2. Activitatea financiard a unitatii se desfasoara pe baza bugetului propriu.

3. Raspunde de organizarea activitatii financiare si de incadrarea in bugetul aprobat.

Art. 65: Pe baza bugetului aprobat, directorul si consiliul de administratie actualizeaza
programul anual de achizitii publice, stabilind si celelalte masuri ce se impun pentru asigurarea
incadrarii tuturor categoriilor de cheltuieli in limitele fondurilor alocate.

Art. 66:

1. Este interzisd angajarea de cheltuieli, daca nu este asigurata sursa de finantare.

2. Resursele extrabugetare ale unitatii pot fi folosite exclusiv de aceasta, conform hotérarii

consiliului de administratie.

Compartimentul administrativ
Organizare §i responsabilitati

Art.67:

1. Compartimentul administrativ este coordonat de administratorul de patrimoniu si cuprinde
personalul nedidactic al unitatii.

2. Compartimentul administrativ este subordonat directorului unitatii.

Art.68: Compartimentul administrativ are urmatoarele atributii:

1. gestionarea bazei materiale;

2. realizarea reparatiilor, care sunt in sarcina unitatii, i a lucrdrilor de intretinere, igienizare,
curdtenie $i gospodarire a unitatii de invatdmant;

3. intretinerea terenurilor, cladirilor si a tuturor componentelor bazei didactico-materiale;

4. realizarea demersurilor necesare obtinerii autorizatiilor de functionare a unitatii;

5. receptia bunurilor, serviciilor si a lucrdrilor, printr-o comisie constituitd la nivelul
compartimentului;

6. inregistrarea modificdrilor produse cu privire la existenta, utilizarea si migcarea bunurilor din
gestiune si prezentarea actelor corespunzatoare Serviciului financiar;

7. evidenta consumului de materiale;

8. punerea in aplicare a masurilor stabilite de catre conducerea unitatii privind sdnatatea gi
securitatea in munca, situatiile de urgenta si P.S.L;

9. intocmirea proiectului anual de achizitii §i a documentatiilor de atribuire a contractelor;

10. orice alte atributii specifice compartimentului, rezultand din legislatia in vigoare, hotararile

consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite In sarcina sa.
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Management administrativ
Art.69: Evidenta, organizarea, actualizarea documentelor contabile, prezentarea situatiilor
financiare referitoare la patrimoniu si administrarea bazei didactico-materiale a unitatii se realizeaza
in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.

Art.70:

1. Inventarierea bunurilor unitatii se realizeazd de cétre comisia de inventariere, numitd prin
decizia directorului.

2. Modificérile care se opereaza in listele ce cuprind bunurile aflate in proprietatea unitatii se
supun aprobdrii consiliului de administratie de cétre director, la propunerea administratorului
de patrimoniu, in baza solicitarii compartimentelor functionale.

Art.71: Bunurile aflate in proprietatea unitdtii sunt administrate de catre consiliul de

administratie.

Art.72: Bunurile, care sunt temporar disponibile si care sunt In proprietatea sau administrarea

unitatii, pot fi inchiriate in baza hotararii consiliului de administratie.

Elevii — sportivi
Dobindirea si exercitarea calititii de elevi - sportivi

Art.73: In Clubul Sportiv Scolar Tifov isi desfisoard activitatea elevii selectionati pe baza

criteriilor si normelor de selectie specifice disciplinelor sportive pentru care se face selectia.

Art.74:

1. Modalitatile de selectie, de pregdtire si obiectivele de performantd ale grupelor/elevilor
sportivi se stabilesc la inceput de an gcolar pentru fiecare profesor/antrenor si sunt aprobate
de catre Comisia metodica.

2. Clubul Sportiv Scolar Ilfov selectioneazd elevii din toate unitdtile de invatdmént
preuniversitar, potrivit specificului disciplinelor sportive.

3. Selectionarea elevilor are caracter permanent si se desfasoard pe tot parcursul anului scolar.

4. Tnscrierea elevilor se face pe baza fisei de inscriere individuali si a Cotractului Educational.

Art.75:

1. Elevii sportivi selectionati pot fi grupati in unititile de invatdméint de pe raza
localitatii/zonei/sectorului in clase compacte, altele decat cele cu program sportiv.

2. Inscrierea elevilor sportivi in clasele respective se efectueazi cu acordul conducerii unititii
de Invatdmant si al parintilor/sustindtorilor legali.

Art.76:

1. Procesul de instruire se desfdsoard pe baza planurilor de invatdmant, a planurilor-cadru si a
programelor scolare pe discipline sportive aprobate de Ministerul Educatiei Nationale.

2. Grupele de elevi sportivi se constituie la inceputul anului scolar si riman valabile ca nivel de
pregétire pe tot parcursul acestuia, chiar dac unii elevi au fost promovati, transferati ori s-au
retras din activitatea sportiva.

3. Completarea efectivelor se face pe parcursul intregului an scolar cu elevi sportivi din grupele
de nivel inferior care indeplinesc cerintele de selectie si promovare sau cu elevi selectionati
de la alte unitati de Invatamant.

Art.77: Pregdtirea elevilor sportivi se realizeazd pe toatd durata anului gcolar, inclusiv in

vacantele scolare, si se esaloneazd in functie de nivelul grupelor si de calendarul competitiilor sportive.

Art.78:

1. Unitatea poate organiza semicantonamente, cantonamente si tabere de pregatire sportiva, in
tara sau straindtate, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare, pe tot parcursul anului
calendaristic.

2. Pe durata actiunilor de pregatire sportiva si participare la competitii, personalul de predare si
personalul specific disciplinei sportive sunt in activitate si beneficiazd de toate drepturile pe
care le au elevii sportivi, precum si de toate drepturile prevazute de legislatia muncii si de
contractele de munca aplicabile.

Art.79:




1. Profesori / Antrenori au obligatia de a colabora permanent atit cu scoala de unde sunt
selectionati elevii sportivi, cat si cu parintii sau sustinatorii legali ai acestora.

2. Conducerile unitatilor de invatamant, invatatorii si profesorii de educatie fizica si sport au
datoria de a sprijini activitatea de selectie a elevilor pentru cluburile sportive scolare.

3. In vederea participarii elevilor sportivi la actiuni de pregitire si la competitii interne si
internationale, organizate in timpul anului scolar, conducerea Clubului va solicita
conducerilor unitatilor de invatdmant motivarea absentelor elevilor sportivi, in conformitate
cu prevederile Regulamentului de organizare si functionare a unitdtilor de invdtdmént
preuniversitar.

4. La cererea scrisd a conducerii Clubului Sportiv Scolar Ilfov, a profesorilor-antrenori din
unitate, directorul unitatii scolare la care elevii sportivi sunt inscrisi, poate aproba motivarea
absentelor acestora care participa la cantonamente si la competitii de nivel local, national si
international.

5. Directorul unitatii de invatdmant la care elevii sportivi sunt inscrisi, aprobd motivarea
absentelor acestora care participa la olimpiadele scolare nationale, internationale, la
concursurile profesionale, la nivel local, regional si national, la cererea scrisd a Clubului
Sportiv Scolar [1fov.

Transferul copiilor si elevilor

Art.80:

1. Elevii inscrigi la Clubul Sportiv Scolar ILFOV sunt legitimati la federatiile nationale pe
ramurd de sport sau prin asociatiile judetene/ale municipiului Bucuresti de specialitate.

2. Retragerea elevilor de la clubul sportiv scolar se va face prin cerere scrisa si inregistrata la
unitatea de invatdmant.

Art.81:

1. La solicitarea scrisd a cluburilor de seniori, elevii sportivi pot avea dubld legitimare,
participand in numele acestora la competitiile destinate seniorilor.

2. Dubla legitimare se realizeazd anual, numai cu acordul federatiilor nationale pe ramura de
sport si al unitdtilor de invatdmant cu program sportiv suplimentar, pe baza de contracte
scrise. Nerespectarea clauzelor stabilite prin contracte duce la anularea dublei legitimari.

Art.82:

1. Transferul sportivilor se face pe baza reglementarilor federatiilor nationale pe ramura de
sport.

2. Transferul elevilor intre cluburile sportive scolare sau intre acestea si celelalte unitati de
invatamant preuniversitar ori universitar cu profil se poate realiza numai in baza acordului de
transfer pe linie sportiva, pe o perioada determinatd sau definitiv.

3. Transferul elevilor de la cluburile sportive scolare la alte cluburi din afara sistemului de
invatamant se realizeazd numai in baza acordului de transfer sportiv, pe o perioada
determinati sau definitiv, cu acordul consiliului de administratie si cu achitarea obligatiilor
financiare de citre clubul care solicitd transferul catre clubul sportiv scolar, respectandu-se
grilele de transfer stabilite de citre federatiile nationale pe ramuri de sport. In cazul in care
nu sunt stabilite grile de transfer, directorul unitétii va negocia transferul.

4. Transferul elevilor de la cluburile sportive scolare la alte cluburi din sistemul de invatamént
sau din afara lui se realizeazd cu acordul unitatii de invatdmant i numai dacd familia
sportivului isi schimbd domiciliul in localitatea unitétii solicitante.

Art.83: Sportivii din cluburile sportive scolare care nu mai frecventeazi o formi de invatimant,

dar sunt juniori, pot activa in continuare la aceste cluburi pand la terminarea junioratului.

Drepturile si obligatiile elevilor sportivi
Art.84: Sportivii au urmdtoarele drepturi specifice activitatii sportive:
1. sd beneficieze de facilitatile scolare stabilite prin normele Ministerului Educatiei Nationale.

—Z_sa_folascascammchtatuu_ethpmnﬁmusz_maLemlﬁle_spQﬁme_pmeJa_dLspQZLue_de catre
unitatea de invatdmant pentru pregdtirea sportiva;
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sa participe la actiuni de pregatire sportiva (tabere, semicantonamente si cantonamente);

sa primeasca alimentatie de efort pentru activitatea sportiva, in conformitate cu prevederile
legale in vigoare;

sa beneficieze de burse si alte forme de sprijin material, acordate de Ministerul Educatiei
Nationale

sa fie premiati in functie de performantele obtinute, conform normelor financiare in vigoare
si in limita bugetului aprobat;

sa fie selectionati in loturile nationale;

sd beneficieze de asistentd medicald, corespunzitor reglementdrilor in vigoare;

sa beneficieze de asistentd psihologica.

rt 85: Sportivii au urmitoarele obligatii specifice activitatii sportive:

sd dovedeascd devotament pentru culorile clubului;

sd tind la demnitatea de elev sportiv;

sa frecventeze cu regularitate lectiile de antrenament si sd se pregdteascd temeinic pentru a
obtine performante din ce In ce mai inalte;

4. sa reprezinte cu cinste clubul in competitiile interne §i internationale;

5. s poarte insemnele clubului sportiv gcolar;

6. sa respecte normele eticii sportive si ale spiritului de fairplay;

7. sa pastreze si sd utilizeze cu grija materialele si echipamentul sportiv incredintat;

8. sd fie onesti, loiali, s@ aibd o comportare civilizata;

9. s fie corecti si disciplinati in relatiile cu colegii si cu personalul clubului sportiv scolar, la
antrenamente, pe terenurile de sport si in societate;

10. sd cunoasca si s respecte regulamentele intrecerilor sportive;

11. sd cunoasca si sa respecte regulile si normele pentru securitatea/protectia muncii (S5.P.M.) si

cele de pazi si stingerea incendiilor (P.S.L);

12. sa efectueze examenul medical periodic;

13. si respecte normele igienico-sanitare;

14. sarespecte toate prevederile documentelor incheiate cu clubul,

15. sd nu foloseascd substante interzise care pot imbundtati performanta sportiva,

16. si respecte regulamentul intern si regulamentele ministerului;

17. sdincheie contracte si angajamente, la momentul legitimarii, cu clubul

Sanctiuni

Art.86:

1. Elevii sportivi care incalca obligatiile asumate fata de club, conform prezentului regulament,
pot fi sanctionati.

2. Sanctiunile aplicabile elevilor sportivi sunt cele prevazute in Regulamentul de organizare si
functionare a unitatilor de invatdmaént preuniversitar, adecvate specificului clubului sportiv
scolar, la care se pot adduga sanctiunile previzute in regulamentele federatiilor sportive
nationale si in regulamentul intern al clubului.

3. Cu exceptia observatiei si a avertismentului, toate sanctiunile aplicate elevilor sportivi sunt
comunicate, in scris, parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali si elevului sportiv major.

4. Elevii sportivi care se fac vinovati de sustragerea/deteriorarea/distrugerea bunurilor unitatii
sunt obligati, personal sau prin parintii, tutorii sau sustindtorii legali sd acopere, in temeiul
raspunderii civile delictuale pentru fapta proprie sau al raspunderii pentru fapta minorului,
toate cheltuielile ocazionate de lucrarile necesare reparatiilor sau, dupa caz, sd restituie
bunurile sau sa suporte toate cheltuielile pentru inlocuirea bunurilor deteriorate/sustrase.

5. In cazul in care vinovatul nu se cunoaste, rispunderea materiald devine colectiv, revenind

intregii grupe.

Evaluarea unitatilor de invitimant
Dispozitii generale
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Art.87: Evaluarea institutionald se realizeaza in conformitate cu prevederile legale, in doud

forme fundamentale:

1. inspectia de evaluare institutionala a unitatilor de invatamant;

2. evaluarea interna si externd a calitatii educatiei.

Art.88:

1. Inspectia de evaluare institutionald a unitétii reprezintd o activitate de evaluare generald a
performantelor diferitelor categorii de unitdti de invdtdmant, prin raportare explicitd la
politicile educationale, la scopurile si obiectivele dezirabile propuse, la standardele asumate
in functionarea acestora.

2. Inspectia de evaluare institutionald se realizeaza de catre inspectoratele scolare si minister,

prin inspectia gcolard generald a unitatilor de invatamaént, in conformitate cu prevederile

regulamentului de inspectie a unitatilor de invdtamant, elaborat de minister.

in indeplinirea atributiilor previzute de lege, prin inspectia gcolar, inspectoratele gcolare:

indruma, controleaza si monitorizeaza calitatea activittilor de predare—invitare—evaluare;

5. indrumd, controleazi, monitorizeazd si evalueaza calitatea managementului unitétilor de
invatamant.

6. Conducerea unitatii si personalul didactic nu pot refuza inspectia scolard, cu exceptia
situatiilor in care, din cauze obiective, probate cu acte doveditoare, acestia nu isi pot desfagura
activitatile profesionale curente.

o

Evaluarea interna a calitatii educatiei

Art.89:

1. Calitatea educatiei reprezintd o prioritate permanenta pentru unitatea noastra de invatamant
si este centratd preponderent pe rezultatele invatarii.

2. Evaluarea internd se realizeazd potrivit legislatiei in domeniul asigurdrii calitdtii in
invatdmantul preuniversitar.

Art.90:

1. in conformitate cu prevederile legale, la nivelul unititi functioneaza Comisia pentru
evaluarea si asigurarea calitatii (CEAC).

2. Pe baza legislatiei in vigoare, unitate elaboreaza si adoptd propria strategie si propriul
regulament de functionare a Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii.

3. Conducerea unitatii de invatdmant este direct responsabild de calitatea educatiei furnizate.

Art.91:

1. Componenta, atributiile i responsabilitatile comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii
sunt realizate in conformitate cu prevederile legale.

2. Activitatea membrilor comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii poate fi remunerata, cu
respectarea legislatiei in vigoare.

3. Orice control sau evaluare externd a calitdtii din partea Agentiei Roméne de Asigurare a
Calitatii in invatdmantul Preuniversitar sau a ministerului se bazeaza pe analiza raportului de
evaluare internd a activitdtii din unitatea de invatdmant.

Evaluarea externi a calititii educatiei

Art.92:

1. forma specificd de evaluare institutionald, diferitd de inspectia generald a unitatilor de
invatamant, o reprezintd evaluarea institutionald in vederea autorizdrii, acreditdrii si evaluarii
periodice a organizatiilor furnizoare de educatie, realizatd de Agentia Romand de Asigurare
a Calitatii in Invatdmantul Preuniversitar.

2. Evaluarea externd a calitdtii educatiei in unitatile de invatamant se realizeaza, in conformitate

cu prevederile legale, de citre Agentia Roméanad de Asigurare a Calitdtii In invitdméntul

Preuniversitar.

Unitdtile de invatdmant se supun procesului de evaluare si acreditare, in conditiile legii.

4. Evaluarea, autorizarea si acreditarea se fac la nivelul structurilor institutionale, conform

e
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5. in cazul unititilor de invitdmant supuse evaludrii externe realizate de citre Agentia Romana
de Asigurare a Calitatii in invatamantul Preuniversitar, in bugetele acestora vor fi asigurate,
in mod distinct, din finantarea de bazd, sumele necesare acoperirii costurilor, conform
tarifelor percepute de citre Agentia Roméand de Asigurare a Calitdtii in invatdmantul
Preuniversitar pentru aceastd activitate

Partenerii educationali
Drepturile parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali

Art.93:

1. Parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai elevului - sportiv sunt parteneri educationali principali
ai unitatii.

2. Parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai copilului/elevului au acces la toate informatiile legate
de sistemul de Invatamant care privesc educatia copiilor lor.

Art.94:

1. Périntele, tutorele sau sustindtorul legal al copilului/elevului are dreptul si fie informat
periodic referitor la situatia gcolara si la comportamentul propriului copil.

2. Paérintele, tutorele sau sustindtorul legal al copilului/elevului are dreptul s dobandeasca
informatii referitoare numai la situatia propriului copil.

Art.95:

1. Parintele, tutorele sau sustindtorul legal al copilului/elevului are acces n incinta unitatii de
invatdmant in concordantd cu procedura de acces, daca:

a. a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu
directorul/directorul adjunct al unitatii de Invatamant;

b. desfasoara activititi in comun cu cadrele didactice;

c. depune o cerere/alt document la secretariatul unitatii de invatdmant;

d. participa la actiuni organizate de asociatia de parinti.

2. Consiliul de administratie are obligatia stabilirii procedurii de acces al parintilor, tutorilor sau
sustindtorilor legali in unitatile de invatamant.

Art.96: Parintii, tutorii sau sustindtorii legali au dreptul sd se constituie in asociatii cu

personalitate juridicd, conform legislatiei in vigoare.

Art.97:

1. Rezolvarea situatiilor conflictuale sesizate de parintele/tutorele/sustindtorul legal al
copilului/elevului in care este implicat propriul copil se face prin discutii amiabile cu
salariatul unitatii de invatamant implicat. In situatia in care discutiile amiabile nu conduc la
rezolvarea conflictului, parintele/tutorele/sustindtorul legal are dreptul de a se adresa
conducerii unitatii, printr-o cerere scrisd, in vederea rezolviarii problemei.

2. in cazul in care périntele/tutorele/sustindtorul legal considerd ci starea conflictuald nu a fost
rezolvatd la nivelul unitatii, acesta are dreptul de a se adresa, in scris, inspectoratului scolar
pentru a media si rezolva starea conflictuala.

Adunarea generala a parintilor

Art.98:

1. Adunarea generala a parintilor este constituitd din toti pdrintii, tutorii sau sustinatorii legali ai
copiilor/elevilor de la grupa/formatiune de studiu.

2. Adunarea generald a parintilor hotardste referitor la activitdtile de sustinere a cadrelor
didactice i a echipei manageriale a unitatii, in demersul de asigurare a conditiilor necesare
educarii copiilor/elevilor.

3. In adunarea generald a parintilor se discutd problemele generale ale colectivului de copii/elevi
si nu situatia concretd a unui copil/elev. Situatia unui copil/elev se discutd individual, numai
in prezenta parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal al copilului/elevului respectiv.

Art.99:
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Adunarea generald a parintilor se convoaci de catre profesorul antrenor, de citre presedintele
comitetului de parinti al grupei sau de catre 1/3 din numarul total al membrilor sai ori al
elevilor sportivi ai grupei.

. Adunarea generald a périntilor se convoacd semestrial sau ori de céte ori este nevoie, este

valabil intrunitd in prezenta a jumdtate plus unu din totalul pdarintilor, tutorilor sau
sustinatorilor legali ai copiilor/elevilor din grupa/clasa respectiva si adoptd hotdrari cu votul
a jumdtate plus unu din cei prezenti. In caz contrar se convoaca o noud adunare generald a
parintilor, in cel mult 7 zile, in care se pot adopta hotarari, indiferent de numarul celor
prezenti, cu votul a jumatate plus unu din acestia.

Comitetul de parinti

Art.100:

Ls

2.

In unitatea noastra, la nivelul fiecirei grupe/clase, se infiinteazi si functioneazi comitetul de
parinti.

Comitetul de parinti se alege, prin majoritate simpld a voturilor, in fiecare an, in adunarea
generald a parintilor, convocata de profesorul sau antrenorul care prezideazi sedinta.
Convocarea adundrii generale pentru alegerea comitetului de parinti are loc in primele 30 de
zile calendaristice de la inceperea cursurilor anului scolar.

Consiliul de conducere al comitetul de parinti pe grupa/clasa se compune din 3 persoane: un
presedinte si 2 membri. in prima sedintd dupad alegere, membrii comitetului decid
responsabilitdtile fiecdruia, pe care le comunica profesorului - antrenorul.

Consiliul de conducere al comitetului de parinti pe grupd/clasé reprezinta interesele périntilor,
tutorilor sau sustindtorilor legali ai copiilor/elevilor grupei in adunarea generald a parintilor,
tutorilor sau sustindtorilor legali, in consiliul profesoral, in consiliul clasei si in relatiile cu
echipa manageriala.

Art.101: Consiliul de conducere al Comitetului de périnti pe grupd/clasd are urmadtoarele

atribufii:
L:

2.

5.
6.

pune in practica deciziile luate de citre adunarea generala a parintilor elevilor clasei. Deciziile
se iau cu majoritatea simpla a voturilor parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali prezenti;
sustine organizarea si desfasurarea de proiecte, programe si activitati educative extrasportive
la nivelul grupei/clasei §i a unitatii;

sustine organizarea si desfdsurarea de programe de prevenire si combaterea violentei,
asigurarea sigurantei si securitdtii, combaterea discrimindrii si reducerea absenteismului;
sustine activitatile dedicate intretinerii, dezvoltdrii si modernizdrii bazei materiale a
grupei/clasei si unitatii, prin strAngerea de cotizatii voluntare de la membrii asociatiei de
parinti si atragerea de fonduri banesti si donatii de la persoane fizice sau juridice, colectate
prin asociatia de pdrinti cu personalitate juridicd cu respectarea prevederilor legale in
domeniul financiar;

sustine organizarea si desfasurarea de activitati de consiliere si orientare socioprofesionale;
prezintd, semestrial, adunérii generale a périntilor, justificarea utilizarii fondurilor alocate,
daca acestea exista.

Art. 102: Presedintele comitetului de parinti pe grupd/clasd reprezintd interesele parintilor,

tutorilor

sau sustindtorilor legali in relatiile cu organizatia de parinti si prin aceasta in relatie cu

conducerea unitdtii si alte foruri, organisme si organizatii.
Art. 103:

1.

Comitetul de parinti poate decide si sustind, inclusiv financiar prin asociatia de périnti cu
personalitate juridica, cu respectarea prevederilor legale in domeniul financiar, intretinerea,
dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a unitatii. Hotararea comitetului de parinti nu
este obligatorie.

Sponsorizarea unei grupe/clase de cdtre un operator economic/persoane fizice se face
cunoscuta comitetului de parinti. Sponsorizarea nu atrage dupa sine drepturi suplimentare
pentru copii/elevi/parinti, tutori sau sustinitori legali.




3.

Este interzisa implicarea copiilor/elevilor sau a personalului din unitatea de invdtamént in
strangerea fondurilor.

Consiliul reprezentativ al parintilor/Asociatia de parinti

Art.104:

1.
2.
3;

La nivelul unitatinostre functioneazd Consiliul reprezentativ al parintilor.

Consiliul reprezentativ al périntilor este compus din presedintii comitetelor de parinti.
Consiliul reprezentativ al pdrintilor este o structurd, fard personalitate juridicd, a carei
activitate este reglementatd printr-un regulament adoptat prin hotdrarea adunarii generale a
parintilor din unitatea, care nu are patrimoniu, nu are buget de venituri si cheltuieli, nu are
dreptul de a colecta cotizatii, donatii si a primi finantari de orice fel de la persoane fizice sau
juridice. Se poate implica in activitatile unitatii prin actiuni cu caracter logistic — voluntariat.

Art.105:

L.

6.

Consiliul reprezentativ al parintilor isi desemneaza presedintele si 2 vicepresedinti ale cdror
atributii se stabilesc imediat dupa desemnare, de comun acord intre cei 3, §i se consemneaza
in procesul-verbal al sedintei.

. Consiliul reprezentativ al parintilor se intruneste in sedinte ori de cate ori este necesar.

Convocarea sedintelor Consiliului reprezentativ al parintilor se face de cétre presedintele
acestuia sau, dupa caz, de unul dintre vicepresedinti.

. Consiliul reprezentativ al parintilor desemneazd reprezentantii parintilor, tutorilor sau

sustindtorilor legali in organismele de conducere i comisiile unitatii de invatdmant.

. Consiliul reprezentativ al parintilor decide prin vot deschis, cu majoritatea simpla a voturilor

celor prezenti.

. Presedintele reprezintd Consiliul reprezentativ al parintilor in relatia cu alte persoane fizice si

juridice.
Presedintele prezintd, anual, raportul de activitate al Consiliului reprezentativ al parintilor.

Art.106 Consiliul reprezentativ al périntilor are urmatoarele atributii:

1.

2.

O W

6

sprijind parteneriatele educationale intre unitatea nostra si institutiile/organizatiile cu rol
educativ din comunitatea locala;

sustine unitatea in derularea programelor de prevenire si de combatere a absenteismului i a
violentei in mediul scolar;

. promoveazi imaginea unitatii in comunitatea locala;

sustine unitatea in organizarea si desfdsurarea tuturor activitatilor;

se implica direct in derularea activitétilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in unitate,
la solicitarea cadrelor didactice;

sprijind conducerea unitatii de invatamant in asigurarea sanatatii si securititii elevilor;

Art.107:

1.

Consiliul reprezentativ al parintilor poate face demersuri privind atragerea de resurse

financiare, care vor fi gestionate de citre gcoald constdnd in contributii, donatii, sponsorizari

etc., din partea unor persoane fizice sau juridice din tara si din strainatate, care vor fi utilizate

pentru:

a. modernizarea si intretinerea patrimoniului unitétii, a bazei materiale si sportive;

b. acordarea de premii si de burse elevilor;

c. acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie
materiald precard;

d. alte activitdti care privesc bunul mers al unitatii sau care sunt aprobate de adunarea
generald a parintilor pe care 1i reprezinta.

. Organizatia de parinti colaboreaza cu structurile asociative ale pdrintilor la nivel local,

judetean, regional si national.

Contractul educational




Art.108: Clubul Sportiv Scolar Ilfov incheie cu parintii, tutorii sau sustinatorii legali, in
momentul inscrierii elevilor, in registrul unic matricol, un contract educational in care sunt inscrise
drepturile si obligatiile reciproce ale partilor.

Art.109:

L.
2.

Contractul educational este valabil pe toatd perioada de scolarizare In cadrul unitatii.
Eventualele modificari ale unor prevederi din contractul educational se pot realiza printr-un
act aditional acceptat de ambele parti si care se atageaza contractului educational.

Art.110:

I

Contractul educational va cuprinde in mod obligatoriu: datele de identificare ale partilor
semnatare — respectiv unitatea de invatdmant, beneficiarul primar al educatiei, parintele,
tutorele sau sustinatorul legal, scopul pentru care se incheie contractul educational, drepturile
pértilor, obligatiile partilor, durata valabilitatii contractului, alte clauze.

Contractul educational se incheie in doud exemplare originale, unul pentru parinte, tutore sau
sustindtor legal, altul pentru unitatea si isi produce efectele de la data semnarii.

. Consiliul de administratie monitorizeaza modul de indeplinire a obligatiilor prevazute in

contractul educational.

. Comitetul de parinti al clasei urmareste modul de indeplinire a obligatiilor prevazute in

contractul educational de catre fiecare parinte, tutore sau sustinator legal si adoptd masurile
care se impun in cazul incdlcdrii prevederilor cuprinse in acest document.

Scoala si comunitatea. Parteneriate/Protocoale intre unititile de invatamant si alti parteneri

educationali

Art.111: Autoritdtile administratiei publice locale, precum si reprezentanti ai comunitatii locale
colaboreazi cu consiliul de administratie si cu directorul, in vederea atingerii obiectivelor unitatii.

Art.112: Unitatea poate realiza parteneriate cu asociatii, fundatii, institutii de educatie si cultura,
organisme economice §i organizatii guvernamentale si nonguvernamentale sau alte tipuri de
organizatii, in interesul beneficiarilor directi ai educatiei.

Art.113:

I

2.

Parteneriatul cu autoritdtile administratiei publice locale are ca scop derularea unor
activitati/programe educationale in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite de
unitatea noastra.

Activitatile derulate in parteneriat nu pot avea conotatii politice, de propaganda electorald, de
prozelitism religios si nu pot fi contrare moralei sau legilor statului.

Art.114: Unitatea noastra poate incheia parteneriate si protocoale de colaborare cu operatorii
economici, in vederea derularii orelor de instruire practica.
Art.115:

L.

Unitatea noastra poate incheia protocoale de parteneriat cu organizatii nonguvernamentale,
unititi medicale, politie, jandarmerie, institutii de culturd, asociatii confesionale, alte
organisme, in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite prin proiectul de dezvoltare
institutionala.

Protocolul contine prevederi cu privire la responsabilitatile partilor implicate, cu respectarea
prevederilor legale in vigoare.

in cazul derularii unor activitati in afara perimetrului unitétii de invatimant, in protocol se va
specifica concret cérei parti i revine responsabilitatea asigurdrii securitdtii copiilor/elevilor.
Bilantul activitatilor realizate va fi facut public, prin afisare la sediul unitatii, pe site-ul scolii,
prin comunicate de presa si prin alte mijloace de informare.

Unitatea noastra poate incheia protocoale de parteneriat si poate derula activitati comune cu
unitdti de invatdmant din strdinatate, avand ca obiectiv principal dezvoltarea personalitatii
copiilor si a tinerilor, respectandu-se legislatia in vigoare din statele din care provin institutiile
respective.

Reprezentantii parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali se vor implica direct in buna
derulare a activitdtilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in unitatea noastra.
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Desfasurarea activitatilor sportive in bazele proprii si ale altor institutii partenere
Art.116
1. Tipuri de activitati sportive si de educatie fizica care se pot desfasura in conformitate cu
legislatia si prevederile legale in vigoare, se pot desfasura urmatoarele tipuri de activitati
sportive:

a. Activitati didactice conform Planurilor de invatamant si a orarului scolii;

b. Activitati sportive si de educatie fizica;

c. Antrenamente si participari la competitii;

d. Activitati de timp liber: pauzele dintre ore (10 minute), activitati sportive in afara orelor
de antrenament, care se desfasoara ocazional, in prezenta profesorilor din catedra si fara a
perturba buna desfasurare a orelor de antrenament. Pentru acest tip de activitate elevul
trebuie sa respecte Normele generale de protectie a activitatii, iar in caz contrar este direct
responsabil.

e. Activitati in afara celor specifice catedrei, care sunt aprobate de conducerea scolii, etc..
Acestea se vor defasura sub supravegherea profesorului/antrenorului coordonator.

2. Obligatiile conducerii unitatilor scolare:

a. Conducerea unitatilor scolare raspunde de asigurarea conditii de desfdsurare optima a
activitatilor sportive;

b. Avizarea documentele medicale care atesta apt pentru efort fizic;

c. Verificarea documentelor si instructajelor realizate de profesorii de specialitate privind
masurile speciale de protectia muncii la educatie fizica;

d. In fiecare an scolar se vor inspecta si se vor lua misurile necesare ca baza sportiva si
respecte toate normele igienico-sanitare si de protectia muncii (igiena sélilor de sport,
anexelor, stalpii, panourile, portile si alte aparate care sunt in sald vor fi bine fixate gi
ancorate);

e. Dupa preluarea spatiilor de catre profesorii de specialitate acestia vor asigura respectarea
permanentd, a mésurilor de protectia muncii, in functie de locul unde isi desfasoard
activitatea si conditiile tehnico-materiale existente;

f. Se vor intocmi procese verbale de predare al bazelor sportive (vezi anexa nr.1).

3. Obligatiile profesorilor/antrenorilor:

a. La inceputul fiecarui an scolar profesorii vor efectua instruirea elevilor privind protectia
fizica individuala si colectivd, masurile generale de protectia muncii si vor intocmi un
proces verbal cu semndturile tuturor elevilor (vezi anexa nr. 2). Se va indica necesitatea
respectarii N.P.M. pentru toate activitdtile si competitiile organizate in gcoald si in afara
el;

b. La inceputul fiecdrui an scolar profesorii vor solicita si primi de la elevi, avizul medical
cu specificatia clinic sandtos-apt pentru educatie fizicd si sport pentru anul gcolar
respectiv;

c. Profesorii au obligatia de a pastra aceste avize si de a le prezenta la control, la solicitarea
conducerii;

d. Instruirea si evaluarea elevilor care au mentionate anumite restrictii pentru tipuri de efort,
se va face diferentiat, in conformitate cu prevederile programelor si a documentelor
scolare;

e. Profesorii sunt obligati sd poarte imbracdminte sportivd, sd manifeste o {inutd morala
demnd in relatiile cu elevii, cu competitorii , cu spectatorii si arbitrii pe toatd perioada
desfagurarii activitatilor sportive.

f. Profesorii trebuie sa nu incite la violenta, sa aplaneze conflictele si sa accepte in mod
sportiv rezultatele intrecerii;

g. Profesorii si elevii vor controla, la inceputul si pe parcursul orelor, corecta functionare a
instalatiilor si aparatelor folosite; '

h. Elevii vor fi admisi la ore numai cu echipament corespunzator si curat, adecvat orelor de
antrenament (sort, maieu, tricou, trening si incaltdminte adecvatd), fard bijuterii, ceasuri,

—me}e—eefcermaﬂ—}arnﬁsoare—cu unglmﬂe%ungnﬂ&normala $1—1ﬁg=nj1te—
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m.

1.
0.

Fumatul pe bazele sportive este strict interzis;

Profesorii vor evita sa lucreze la aparate §i instalatii defecte ;

Se va evita ancorarea unor aparate (inele, scard, franghie, etc.) de grinzi sau suporturi cu
altd destinatie;

Eliminarea tuturor instalatiilor defecte sau care nu mai sunt necesare, de pe bazele
sportive;

Nu se va lucra pe terenuri denivelate, suprafete lucioase sau cu iarbad neingrijita;

Trusa de prim ajutor nu trebuie sa lipseascd de pe bazele sportive;

Se vor lua masuri speciale in cazul lucrului cu mai multe mingi, concomitent cu
executarea sariturilor, pentru evitarea accidentelor prin cilcarea lor;

De intretinerea, manevrarea, depozitarea aparatelor si materialelor, inlocuirea, scoaterea
din uz sau procurarea altor materiale si aparate sportive necesare orelor de educatie
fizica, raspunde in mod direct profesorul, care este obligat sd aducd la cunostinta
conducerii gcolii orice nereguli ivite pe parcursul anului scolar;

Profesorul /antrenorul va afisa la loc vizibil masurile de protectia muncii.

. Obligatiile elevilor:

Elevii sunt obligati s prezinte avizul medical profesorului/antrenorului la inceputul
anului gcolar pentru a putea participa la orele de antrenament;

Toti elevii trebuie sd-si insugeascd si sa respecte regulile si normele de protectia muncii,
masurile de aplicare ale acestora astfel incét sd nu pund in pericol propria persoana si nici
pe a celorlalte persoane din jur;

Sa semneze procesele verbale cu instructajul N.P.M. la inceputul fiecarui an;

Sa informeze imediat pe profesor de orice defect observat la aparate, materiale,
instalatiile la care lucreaz;

Sa se opreascd din executie ori de céte ori simte aparitia unui pericol iminent de
producere a unui accident si sd informeze profesorul;

Sa respecte N.P.M. si 1n activitdtile autoorganizate in afara unitatilor scolare;

g. Sa nu péraseasca vestiarul in timpul pauzei si sd nu inceapd activitatea fara acordul

m.

profesorului/antrenorului si sub directa lui supraveghere;

Sa pastreze ordinea si curdtenia pe bazele sportive, vestiare, grupuri sanitare, sa nu
deterioreze nici un bun aflat in aceste locuri (prejudiciile create, sub orice forma, vor fi
suportate de elevul in cauza. Dacd nu este depistat, suporta toti elevii grupei respective,
sau cei aflati in locul respectiv in momentul producerii daunei);

Este strict interzisd intrarea elevilor in sala de sport sau pe baza sportiva in absenta
profesorului/antrenorului atat in timpul pauzelor cat si in timpul antrenamentelor;

Este strict interzisd participarea elevilor la orele de antrenament sau la alte activitati cu
caracter sportiv sub influenta bauturilor alcoolice sau a drogurilor;

Este strict interzisd interventia elevilor la: comutatoare, prize si tablouri electrice, becuri,
neoane, calorifere, instalatii de apa, etc.;

Toti elevii au obligatia de a avea un limbaj si o atitudine decenta atat fatd de personalul
didactic cat si fatd de personalul nedidactic inclusiv cel de paza si protectie,

Toti elevii au obligatia sd semneze prezentele masuri intr-un proces verbal de luare de
cunostinta si sd le consulte periodic.

Toate cadrele didatice au obligatia de a informa parintii de prezentele dispozitii si de a
consemna acest fapt intr-un proces verbal

ANEXA PRIVIND Desfiasurarea activitatilor didactice prin intermediul tehnologiei si al

internetului, precum si pentru prelucrarea datelor cu caracter personal in Clubul Sportiv Scolar
[ifov, conform ORDINULUI Nr. 5545/2020 din 10 septembrie 2020 pentru aprobarea
Metodologiei-cadru privind desfasurarea activitatilor didactice prin intermediul tehnologiei si
al internetului, precum si pentru prelucrarea datelor cu caracter personal
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Securitatea in mediul educational virtual se realizeazd conform directivelor UE privind
securitatea ciberneticd, precum si prelucrarea datelor cu caracter personal. in organizarea si
desfagurarea activitatilor in mediul virtual se asigura respectarea cerintelor privind protectia datelor cu
caracter personal, conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si
al Consiliului Uniunii Europene din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare
a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), denumit in continuare
Regulamentul (UE) 2016/679.

Masurile de securitate, ca parti integrate ale platformelor digitale educationale utilizate in
mediul educational virtual, si de protectie a sdnatatii elevilor in perioada utilizarii echipamentelor
digitale se stabilesc pentru desfasurarea activitatilor educationale.

Prelucrarea, de cdtre unitatea de invatamant, a datelor cu caracter personal ale participantilor
la activitatile desfasurate prin intermediul tehnologiei si al internetului se realizeazd in vederea
indeplinirii obligatiei legale care revine unitatii de invatdmant de asigurare a dreptului la invatatura,
prin garantarea accesului i a desfasurarii efective a procesului educational in cazul in care procesul
educational nu se poate derula fatd in fatd, conform prevederilor legale in vigoare.

Categorii de date cu caracter personal care trebuie prelucrate cu respectarea principiilor legate
de prelucrarea datelor cu caracter personal prevazute la art. 5 din Regulamentul (UE) 2016/679 sunt:

a) numele si prenumele sportivilor/elevilor, numele i prenumele cadrelor didactice care utilizeaza
aplicatia/platforma educationald informatica;

b) imaginea, vocea participantilor, dupd caz;

¢) mesajele, videoclipurile, fisierele expediate sau orice alte materiale care contin date prelucrate prin
utilizarea aplicatiei/platformei educationale informatice;

d) rezultatele evaluarii;

e) datele de conectare la aplicatia/platforma educationald utilizata pentru participare la cursurile online:
nume de utilizator si parola de acces.

Ca masurd de protectic a datelor cu caracter personal, prelucrate cu ocazia utilizarii
aplicatiilor/platformelor educationale informatice, se interzice inregistrarea activitatilor desfasurate
online.

Unitatea de invatdmant, in calitate de operator de date cu caracter personal, are obligatia de a
institui o serie de masuri tehnice §i organizatorice privind protejarea si pastrarea datelor cu caracter
personal care sd vizeze:

a) securitatea Tn mediul online;
b) asigurarea confidentialitdtii datelor;
¢) preintampinarea riscului pierderii de date;

d) impiedicarea modificérii datelor cu caracter personal;

e) interzicerea accesulul neautorizat la datcle cu caracter personal.
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Participantii la activitdtile de invatare desfagurate prin intermediul tehnologiei si al internetului au
urmatoarele obligatii:

a) raspund pentru toate mesajele, videoclipurile, fisierele expediate sau pentru orice alte materiale
prelucrate prin utilizarea aplicatiei/platformei educationale informatice;

b) de a utiliza aplicatia/platforma educationala informatica doar in conformitate cu prevederile legale;

¢) de a nu inregistra, disemina, folosi informatii, care contin date cu caracter personal, in alt mod care
excede scopului prelucrarii acestor date.

Datele cu caracter personal sunt prelucrate exclusiv in scopul deruldrii activitatii didactice.

Orice prelucrare a datelor cu caracter personal efectuatd de catre unitatea de invatdmant in afara
scopului vizat, constituie o incélcare a prevederilor legale.

Roluri specifice ale factorilor implicati in organizarea si desfisurarea activitatilor didactice
pentru fnvitarea prin intermediul tehnologiei si al internetului

Conducerea unititii de invatimaint are urméitoarele atributii:

a) informeaza sportivii/elevii gi parintii acestora asupra modalitatii de organizare a activitatii didactice
prin intermediul tehnologiei si al internetului in aceasta perioada, inclusiv cu privire la drepturile si
obligatiile pe care le au;

b) evalueazd capacitatea unititii de invatdiméant de a desfagura activitatea didacticd prin intermediul
tehnologiei si al internetului si stabileste necesarul de resurse informationale i de resurse umane;

c) stabileste masuri pentru buna desfasurare a activitdtii didactice de catre toate cadrele didactice s1
sportivii/elevii din unitatea de invatdmant;

d) intreprinde demersuri catre autoritatile locale pentru asigurarea dispozitivelor si a conexiunii la
internet pentru elevii/ sportivii care nu dispun de mijloacele necesare pentru desfagurarea activitatilor
prin intermediul tehnologiei si al internetului;

¢) gestioneazd baza materiala cuprinzand dispozitive electronice cu conexiune la internet;

f) repartizeaza, prin incheierea unui contract de comodat/prin proces-verbal de predare-primire,
dispozitive conectate la internet elevilor/ sportivilor care nu dispun de aceste mijloace;

g) stabileste platformele gratuite, aplicatiile si resursele educationale deschise care se recomanda a fi
utilizate in activitate;

h) sprijind cadrele didactice si elevii sd isi creeze conturi de e-mail si de acces la platformele si
aplicatiile electronice utilizate la nivelul unitatii de invatamant;

i) monitorizeaza modul in care se desfdgoard activitatea didactica prin intermediul tehnologiei si al
internetului.




Profesorii au urmatoarele atributii:

a) informeaza elevii/ sportivii §i parintii acestora despre modalitatea de organizare a activitatii
didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului in aceastd perioada, inclusiv cu privire la
drepturile si obligatiile pe care le au;

b) coordoneazd activitatea clasei/ grupei §i colaboreazd cu celelalte cadre didactice in vederea
asigurdrii continuitatii participdrii elevilor/ sportivilor la activitatea de invatare prin intermediul
tehnologiei si al internetului;

¢) participa la stabilirea platformelor, a aplicatiilor si a resurselor educationale deschise care se
recomanda a fi utilizate in activitatea desfasurata;

d) transmit elevilor/ sportivilor de la clasa/ grupa pe care o coordoneaza programul stabilit la nivelul
unitatii de invatamant, precum si alte informatii relevante pentru facilitarea invatarii prin intermediul
tehnologiei si al internetului;

e) oferd consiliere elevilor/ sportivilor clasei/ grupei pentru participarea acestora la activitatile
didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului;

f) mentin comunicarea cu périntii elevilor/ sportivilor;

g) intervin in solutionarea unor situatii specifice cu privire la desfasurarea activitatilor;

Alte atributii:

a) proiecteaza si realizeazd activitatile didactice din perspectiva principiilor curriculare si a celor
privind invatarea prin intermediul tehnologiei si al internetului;

b) elaboreaza, adapteazd, selecteaza resurse educationale deschise, sesiuni de invitare pe platforme
educationale, aplicatii, precum si alte categorii de resurse care pot fi utilizate;

c) proiecteazd activitétile-suport pentru invatarea prin intermediul tehnologiei si al internetului;

d) elaboreaza instrumente de evaluare aplicabile prin intermediul tehnologiei si al internetului, pentru
inregistrarea progresului elevilor/ sportivilor;

e) stabilesc impreuna cu celelalte cadre didactice un program optim pentru predare-invatare-evaluare
astfel incat sd se respecte curba de efort a elevilor si si se evite supraincércarea acestora cu sarcini de
lucru.

Sportivii/ Elevii au urmiitoarele responsabilitati:

a) participa la activitatile stabilite de cadrele didactice si de citre conducerea unititii de invatdmant,
conform programului comunicat, precum si informatiilor transmise de cétre profesorii ;

b) rezolva si transmit sarcinile de lucru in termenele si conditiile stabilite de catre cadrele didactice, in
vederea valorificarii activitatii desfasurate prin intermediul tehnologiei si internetului;
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¢) au o conduitd adecvata statutului de sportiv/elev, dezvoltdnd comportamente si atitudini prin care
sa se asigure un climat propice mediului de invitare;

d) nu comunicd altor persoane datele de conectare la platforma destinatd invatdmantului prin
intermediul tehnologiei si al internetului;

€) nu inregistreazd activitatea desfasuratd in mediul online, in conformitate cu legislatia privind
protectia datelor cu caracter personal, conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679, precum
si ale art. 4 alin. (4) din prezenta metodologie;

f) au obligatia de a participa la activitatile desfasurate prin intermediul tehnologiei si al internetului cu
camera si microfonul deschise; in caz contrar, elevul/sportivul este considerat absent si se consemneaza
absenta in catalog, cu exceptia situatiilor justificate;

g) au un comportament care sa genereze respect reciproc, un mediu propice desfasurarii orelor de curs.

Pirintii au urmaitoarele atributii:

a) asigurd participarea copiilor la activititile didactice organizate de catre unitatea de invatdmant prin
intermediul tehnologiei si al internetului, urmérind crearea unui mediu fizic sigur, prietenos si protectiv
pentru copil in timpul desfasurarii activitatii, promovarea unui comportament pozitiv, aprecierea
progresului inregistrat de sportiv/elev, incurajarea, motivarea si responsabilizarea acestuia cu privire
la propria formare;

b) mentin comunicarea cu profesorul si celelalte cadre didactice;

¢) sprijind sportivul/elevul, daca este cazul, in primirea si transmiterea sarcinilor de lucru, in termenele
stabilite;

d) transmit profesorului feedbackul referitor la organizarea si desfdsurarea activitatii de predare-
invatare-evaluare prin intermediul tehnologiei si al internetului.

Aspecte metodologice privind organizarea si desfisurarea activititii didactice prin intermediul
tehnologiei si al internetului in unititile de invitimaint preuniversitar




in proiectarea si organizarea activitatii didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului
se respectd prevederile planurilor-cadru si ale programelor scolare in vigoare.

In proiectarea $i organizarea activitatii didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului
se vor avea in vedere:

a) selectarea informatiilor si a experientelor anterioare ale elevilor gi valorificarea acestora;

b) realizarea/selectarea/adaptarea materialelor/resurselor specifice pentru facilitarea procesului
educational;

c) crearea unei comunitati de invitare;

d) aplicarea sarcinilor de lucru, astfel incdt si se asigure pentru toti sportivii/elevii dobandirea
competentelor specifice particularitatilor de varsta;

e) incurajarea contributiilor individuale, a reflectiei etc.

Activitatile didactice prin intermediul tehnologiei si al internetului vor urmari dezvoltarea
competentelor sportivilor/elevilor, fixarea si consolidarea cunostintelor, educatia remediala;

Materialele didactice utilizate in format digital pot fi din categoria: manuale scolare, auxiliare
curriculare aprobate/avizate de ciatre MEC, MTS, FEDERATIILE DE SPECIALITATE, ghiduri,
brosuri, platforme online, dar si diverse aplicatii, platforme, resurse recomandate de citre MEC, de
catre ISJI/ISMB sau de catre conducerea unitatii de invatdmant ;

Materialele didactice trebuie sa fie accesibile pentru toti elevii din formatiunea de studiu.

Cadrele didactice pot elabora si utiliza orice alte materiale educationale, in conformitate cu programa
scolard in vigoare.

In activitatea didacticd prin intermediul tehnologiei si al internetului se pot folosi, adapta si
redistribui liber, tindnd cont de drepturile de autor, resurse educationale deschise (RED) - materiale
pentru invitare, predare, cercetare sau altescopuri educationale, cum ar fi: cursuri, proiecte de lectii,
simuldri, teste, resurse audio sau video etc., puse la dispozitie in format digital sau fizic si la care existd
acces liber.

Materialele utilizate de citre cadrele didactice in procesul de predare-invitare-evaluare prin
intermediul tehnologiei si al internetului si incarcate pe platforme dedicate constituie material didactic.

In organizarea si desfisurarea activitdtii didactice prin intermediul tehnologiei si al
internetului, cadrul didactic verifica sistematic realizarea sarcinilor de lucru de catre sportivi/elevi si 1i
incurajeazd prin oferirea feedbackului constructiv/pozitiv cu accent permanent pe proces, solutii si pe

‘rezultat, nu pe consecinte. In procesul evaluarii sarcinilor de lucru se recomanda utilizarea unor tehnici
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de colaborare 1n perechi sau in grupuri mici, incurajarea sportivilor/elevilor si aplice autoevaluarea si
evaluarea reciproca.

Se recomanda ca feedbackul privind activitatea desfésurata de sportivi/elevi sa fie in raport cu
progresul si potentialul fiecaruia.

In elaborarea sarcinilor de lucru trebuie si se urméreasca respectarea particularitatilor de varsta
ale sportivilor/elevilor in ceea ce priveste resursa de timp, nivelul de intelegere al acestora si gradul de
dificultate a itemilor. Sarcinile de lucru trebuie sa fie creative, sd nu conduci la pierderea interesului
sportivilor/elevilor fatd de invatare, la oboseald fizicd si emotionald, la reducerea timpului destinat
unor activitati recreative, familiale sau comunitare, inclusiv a timpului destinat somnului, alimentatiei
etc.

Evaluarea sportivilor/elevilor

In cadrul activititilor de predare-invitare-evaluare prin intermediul tehnologiei si al internetului,
progresul educational al sportivilor/elevilor poate fi evaluat de cadrele didactice, prin acordarea de
calificative, in conformitate cu legislatia in vigoare, utilizdnd instrumente specifice de evaluare.

ANEXA privind Organizarea activititii in cadrul unititii de invitdmant in conditii de siguranta
epidemiologica pentru prevenirea imbolndvirilor cu virusul SARS-CoV-2 conform ordinului
5487/1494/2020

1. Organizarea spatiilor pentru asigurarea distantarii fizice

a) Organizarea circuitelor in interiorul scolii (sala de sport etc.) prin demarcare cu benzi vizibile care
sd asigure "trasee prestabilite” de intrare, deplasare in interiorul unitatii de invatimant si de parésire a
acesteia, facilitind pastrarea unei distante fizice intre sportivi/elevi. Vor fi amplasate indicatoare
vizibile si usor de inteles (panouri, sdgeti etc.). Vor fi limitate intélnirile Intre sportivi/elevi, prin
stabilirea unor zone de asteptare, astfel incat s fie asiguratd distantarea fizica.

La intrarea in scoald/ sala de sport vor fi agezate dispensere cu solutie dezinfectantd pentru méini, astfel
incat sa fie facilitatd dezinfectia frecventd. La intrarea in scoald/ sala de sport si in toate locurile cu o
bund vizibilitate vor fi afisate materiale de informare (postere) privind mésurile de igiend/protectie.




Usile vor fi mentinute deschise, daci este posibil, pentru a evita punctele de contact. Acest principiu
nu trebuie sd impiedice aplicarea regulilor de evacuare in caz de incendiu (spre exemplu, usile de
incendiu neutilizate vor fi mentinute inchise).

b) Organizarea salilor de sport

- Sala de sport va fi amenajata astfel incét sa fie asiguratd distantarea fizicd intre sportivi/elevi, ceea
ce implicd urmatoarele:

-- Eliminarea mobilierului care nu este necesar;

-- Dispunerea mobilierului astfel incdt sa fie obtinutd distantarea de minimum 1 metru intre
sportivi/elevi;

-- Stabilirea modurilor de ocupare a sélii de sport in functie de numirul de sportivi/elevi;

- Va fi pastratd componenta grupelor/claselor. Contactul intre sportivii/elevii din grupe/clase diferite
va fi evitat;

- Este interzis schimbul de obiecte personale;

- Va fi asiguratd aerisirea Sali de sport inainte de sosirea sportivilor/elevilor, prin deschiderea
ferestrelor timp de minimum 30 minute si la finalul zilei;

- Personalul didactic/didactic auxiliar/nedidactic vor purta masca atat in timpul orelor de antrenament,
cét si In timpul pauzelor, atunci cand se afla in interiorul Sali de sport/unitatii de invitdmant.

- Sunt stabilite locurile in care vor fi amplasate cogurile de gunoi destinate aruncarii/elimindrii mastilor
uzate. Cosurile de gunoi vor fi de tip cog cu capac si pedala prevazut cu sac in interior.

¢) Organizarea grupurilor sanitare

- Va fi gestionat fluxul de sportivi/elevi care merg la toaletd ( evitarea aglomerdrii in interiorul grupului
sanitar);

Sportivii/Elevii trebuie sa se spele pe méini inainte $i dupa ce merg la toaletd;

- Se va verifica In permanentd dacd grupurile sanitare permit sportivilor/elevilor si membrilor
personalului sa-si spele (cu apd si sdpun lichid) sau si isi dezinfecteze mainile; sunt recomandate
prosoapele de hértie de unica folosinta.

- Se va verifica i se va face completarea, reincircarea cu regularitate pe parcursul zilei, astfel incat si
existe consumabile in cantitdti suficiente la toaletd (sdpun lichid, hartie igienica, prosoape de unici
folosinta etc.);

- Se va verifica realizarea curdteniei zilnice si a dezinfectarii regulate a suprafetelor atinse in mod
frecvent (conform Planului de curdtenie si dezinfectie);

- Se vor afigsa materiale de informare (postere) privind igiena corecti.
2. Organizarea accesului in unitatea de iInvatamant

- Accesul si fluxul de pgrsgancmLﬁ_gesimnateiaJnIrateammtuim dematamam_demtte_pﬁrqnane

—desemnate din unitatea de invatamant; — =
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- Distantarea fizicd va fi mentinuta la intrare folosind orice mijloc posibil (panouri, marcaje aplicate
pe sol, dispozitive de distantiere, bariere etc.);

- Vor fi amplasate indicatoare vizibile si usor de inteles (afise, sdgeti);

- Va fi asiguratd comunicarea cu sportivii/elevii §i cu familiile acestora in vederea respectirii
intervalelor de sosire, cu scopul de a evita aglomerarea la intrare;

- Accesul oricdror persoane strdine (pdrinti, alti insotitori etc.) va fi interzis in afara cazurilor
exceptionale, unde este necesard aprobarea conducerii unitatii de invatdmant.

3.0rganizarea programului de antrenament

- Organizarea procesului de antrenament presupune inceperea acestora la intervale orare diferite astfel
incét sd se evite aglomerdrile la intrarea si la iegirea din sala de sport.

a) Organizarea activitatilor sportive
- Se pot desfasura doar jocurile sportive care permit distantarea fizici;
- Nu vor fi utilizate echipamente sportive care sa fie manevrate de toti sportivii/

elevii (sau manevrarea va fi efectuatd doar de un adult); in caz contrar, va fi asiguratd in mod regulat
o dezinfectare adaptata,

- Pentru desfasurarea orelor de antrenament, sportivii/elevii vor fi instruiti ca pe tot parcursul activitatii
sa nu isi atingd fata, gura, ochii, nasul cu mainile neigienizate;

- La inceperea si finalul orelor de antrenament, toti spotivii/elevii trebuie si efectueze igiena mainilor
cu un dezinfectant pe baza de alcool;

- Se vor efectua curdtenia, dezinfectia cu solutii avizate si aerisirea silii de sport dupi fiecare grupi de
sportivi/elevi;

d) Monitorizarea prezentei:

- La nivelul unitati de invatdmant se va monitoriza absentele sportivilor/elevilor si ale personalului.
Directiile de sdndtate publicd vor fi anuntate in cazul inregistrarii unei cresteri mari a numarului de
absente ale sportivilor/elevilor si/sau personalului, cauzate de boli respiratorii.

4.Masuri de protectie la nivel individual

Mesaje importante:

- Spalati-va des pe maini!

- Tusiti sau stranutati in pliul cotului sau intr-un servetel!

- Utilizati un servetel de unica folosintd, dupa care aruncati-1!

- Salutati-i pe ceilalti fird sa dati ména!

- Nu vi strangeti in brate! ——————



- Pdstrati distantarea fizicd, evitati aglomeratiile!
- Purtati masca atunci cand va aflati in interiorul unitati de invatamant!

a)Spilarea/Dezinfectarea mainilor: Toti sportivii/elevii §i personalul trebuie si se
spele/dezinfecteze pe maini:

- imediat dupd intrarea in unitatea de invatamant si inainte de a intra in sala de sport;
- Tnainte de pauza/pauzele de masa;

- inainte si dupd utilizarea toaletei;

- dupa tuse sau stranut;

- ori de céte ori este necesar.

b)Purtarea mastii de protectie

- Masca de protectie este obligatorie pentru intreg personalul unitatii de invatdmant ;
- Schimbul mdstii de protectie intre persoane este interzis.

5. Misuri igienico-sanitare in unitatea de invatimant

Curdtenia si dezinfectia spatiilor si a echipamentelor reprezintd componente esentiale in lupta
impotriva raspandirii virusului.

Este asigurata o pauza de minimum 1 ord intre schimburi, pentru realizarea curiteniei, dezinfectiei si
aerisirii spatiilor.
Planul de curétenie si dezinfectie contine:

- operatiunile si ordinea in care se vor efectua (de exemplu, colectarea deseurilor, miturarea pardoselii,
spdlarea pardoselii, dezinfectia pardoselii, stergerea §i dezinfectarea suprafetelor, cét si a spatiului
interior de depozitare in acestea a obiectelor scolare, dezinfectarea dulapurilor personale ale
sportivilor/elevilor, acolo unde existd, stergerea si dezinfectia pervazurilor, dezinfectarea clantelor,
maénerelor ferestrelor, cuierelor pentru haine, intrerupatoarelor ete.);

- materialele care se vor utiliza pentru fiecare operatiune (de exemplu, produse de curdtenie, produse
biocide avizate pentru suprafete etc.);

- tehnica ce va fi aplicata pentru fiecare operatiune;
- frecventa curateniei si dezinfectiei, tinand cont si de timpul necesar de aerisire a spatiului:

- persoana care va face curdtenia si care va supraveghea efectuarea conforma a curéteniei, modalitatea
de afigsare a monitorizarii;

- in fiecare dintre zonele care sunt igienizate va fi afisat, la loc vizibil, graficul de curitenie si
dezinfectie, care sd contind operatiunile de curitare si dezinfectie, frecventa acestora, orarul si un loc
pentru semndtura persoanei care le efectueaza si a celei care verifica.




Pe durata activittilor de curdtenie si dezinfectie se poartd mascd de protectie, minusi, iar dupi
indepartarea manusilor si a mastii, se spald mainile.

Planului de curdtenie si dezinfectie pentru unitatea de invatamant este intocmit conform ghidului MEC
si MS si este cunoscut si asumat de catre persoanele care trebuie s a il puna in aplicare.

6.Aplicarea planului de curitenie si dezinfectie
Se curdtd suprafetele cu detergent si apa inainte de dezinfectie.
Se foloseste un dezinfectant avizat impotriva virusurilor (cu actiune virucidd/virulicida).

Se respecta intotdeauna indicatiile de pe eticheta. Se achizitioneaza doar produse in ambalaje originale,
sigilate, nedeteriorate, inchise etans. Eticheta va include informatii de sigurantd si instructiuni de
aplicare.

Detergentii si dezinfectantii vor fi depozitati in spatii special amenajate in care nu au acces elevii.

In timpul utilizarii produsului, este obligatorie purtarea mastii i a manusilor si asigurarea ventilatiei
adecvate. Se recomanda protectia ochilor si accesul imediat la o sursd de apa pentru spilarea ochilor,
in cazul accidentelor.

7.Instruirea personalului si comunicarea permanenta de informatii pentru sportivi/elevi si
parinti privind misurile de prevenire a infectiei cu SARS-CoV-2

a) Personalul medico-sanitar va efectua instruirea personalului didactic pentru a observa starea de
sandtate a sportivi/elevilor si pentru implementarea normelor din prezentul document si va furniza
informatii privind: elemente generale despre infectia SARS-CoV-2, precum cele privind igiena
respiratorie, tehnica spdldrii pe maini, recunoasterea simptomelor COVID-19, modul de purtare si
eliminare corectd a magtilor, masurile de distantare fizica necesare.

Cadrele didactice au obligatia si anunte cadrul medical gcolar sau responsabilul desemnat de
conducerea unitdtii in cazul in care sportivii/elevii prezintd in timpul orelor de antrenament
simptomatologie de tip respirator (de exemplu, tuse, febrd, probleme respiratorii), sau alte simptome
de boald infectioasa (varsaturi, diaree, mialgii, stare general modificatd), insotite sau nu de cresteri de
temperatura, in vederea aplicarii protocolului de izolare.

b) Instruiri periodice ale sportivilor/elevilor: in prima zi de antrenament si cel putin odatd pe
saptamand sportivii/elevii vor fi instruiti de cétre cadrele didactice in vederea respectirii masurilor de
protectie si preventie a infectiei cu SARS-CoV-2:

Tipuri de mesaje:
- Spélati-va frecvent i regulat pe maini, cel putin 20 de secunde cu apa si sipun;

- Mentineti o distanta cat mai mare fatd de celelalte persoane;
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- Poartd corect masca de protectie.

ASA DA:

- Spala-te/Dezinfecteaza-te pe maini inainte de a pune ména pe masca
- Verifica masca sa nu aiba rupturi sau gauri

- Identifici partea de sus, care trebuie sd aibd banda metalicd sau marginea tare
- Pune masca cu partea colorata spre exterior

- Asaza banda metalicd sau marginea tare deasupra nasului

- Acopera nasul, gura si barbia

- Potriveste masca pe fatd fard a ldsa spatii libere pe lateralele fetei

- Evitd sd atingi masca

- Scoate masca apucédnd-o de barete

- Tine masca departe de tine si de suprafete in timp ce o scoti

- Dupa folosire, aruncéd imediat masca, intr-un cos cu capac

- Spalé-te/dezinfecteaza-te pe méini dupi ce arunci masca

ASA NU:

- Nu folosi 0 masca ruptd sau umeda

- Nu purta masca doar peste gurd sau sub birbie

- Nu purta 0 mascd prea larga

- Nu atinge partea din fatd a mastii

- Nu scoate masca pentru a vorbi cu cineva sau pentru a face altceva ce necesita reatingerea mistii

- Nu-ti lasa masca la indemana altor persoane
- Nu refolosi masca

- Nu schimba masca cu alta persoana

- Evitati sd v atingeti ochii, nasul si gura cu mainile neigienizate. Acoperiti gura si nasul cu o batistd
de unicd folosintd sau folositi cotul indoit in cazul in care se intdmpld s@ stranutati sau sa tusiti. Dupa

aceea, aruncati batista utilizata.

- Curatati obiectele/suprafetele utilizate sau atinse frecvent folosind servetele/lavete/produce

biocide/virucide.

- Solicitati consult de specialitate dacd prezentati simptome precum febrd, tuse sau dificultiti la

respiratie sau orice altd simptomatologie de boala.
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- Discutati cu profesorii dacd aveti intrebéri sau griji.

In unitétile de Invatdmant (Sali de sport) vor fi afisate, in locuri vizibile, postere cu informatii in acest
sens.

¢) Comunicarea de instructiuni/informatii pentru parinti:

Parintii vor fi Incurajati sd participe la educatia pentru igiena si sandtatea sportivilor/copiilor, astfel
incat revenirea in spatiu de antrenament sa fie in siguranta. Parintii vor fi incurajati s monitorizeze
starea de sandtate a sportivilor/ copiilor si sd actioneze responsabil.

Sfaturi utile pentru périntii:

- Vorbiti cu copilul despre cum acesta se poate proteja pe el, dar si pe cei din jur impotriva infectiei cu
noul coronavirus;

- Explicati-i copilului cd, desi scoala se redeschide, viata de zi cu zi nu va fi la fel ca inainte, deoarece
trebuie si avem grija de noi i sa evitdm raspandirea infectiei,

- Acordati atentie starii mentale a copilului §i discutati cu el despre orice modificari ale starii lui
emotionale;

- Invatati-va copilul cum s se spele pe maini corespunzator si vorbiti cu acesta despre cum respectdm
sfaturile generale cu privire la o igiend corespunzatoare si la pastrarea distantei;

- Invatati-va copilul si se spele pe méini: atunci cnd ajunge la antrenament, cind se intoarce acasa,
inainte si dupa servirea mesei, inainte gi dupa utilizarea toaletei si ori de céte ori este necesar;

- Invitati-va copilul cum sa poarte corect masca de protectie §i explicati-i importanta si necesitatea
purtarii acesteia;

- Sfétuiti-va copilul s nu consume in comun mancarea sau bauturile si sd nu schimbe cu alti elevi
obiectele de folosintd personald (atentie la schimbul de telefoane, tablete, instrumente de scris,
echipament sportiv etc. De exemplu, nu oferiti nimic de mancat sau de baut intregii grupe/clase la ziua
de nastere sau cu alte ocazii);

- Curatati/dezinfectati zilnic acasd obiectele de uz frecvent ale copilului (telefon, tabletd, computer,
mouse, echipament sportiv,etc.);

- Evaluati zilnic starea de sdndtate a copilului inainte de a merge la antrenament;

- In situatia in care copilul are febrd, simptome respiratorii (tuse, dificultati in respiratie), diaree,
varsdturi, contactati telefonic medicul de familie sau serviciile de urgentd, dupa caz, si nu duceti copilul
la antrenament;

- In cazul in care copilul se imbolndveste in timpul programului de antrenament, luati-1 imediat acasa
si contactati telefonic medicul de familie sau serviciile de urgentd, dupa caz.

Este nevoie ca parintii sd constientizeze cét este de importantd izolarea la domiciliu si netrimiterea in
colectivitate a copiilor cu cel mai mic semn de boala infecto-contagioasa.

Périntii/Apartinatorii nu vor avea acces 1n curtea unitatii de invatamant si nu vor insoti copiii in cladirea

acesteia, cu exceptia cazurilor speciale, pentru care exista aprobarea conducerii Clubului Sportiv.
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Comunicarea cu parintii se va realiza telefonic sau prin mijloace electronice in vederea identificarii
din timp a semnelor de imbolnavire si a initierii masurilor de prevenire a imbolnivirilor in colectivitate.

Parintii au obligatia s anunte unitatea de invatamént cu privire la absenta sportivului/elevului in
urmadtoarele situatii:

- Sportivul/Elevul prezinta simptome specifice infectarii cu virusul SARS-CoV-2;
- Sportivul/Elevul a fost diagnosticat cu SARS-CoV-2;

- Sportivul/Elevul este contact direct al unei persoane diagnosticate cu SARS-CoV-2 si se afld in
carantina.

8. Masuri pentru sportivii si personalul din unititile de invitidmant aflate in grupele de vérsti la
risc si/sau avand afectiuni cronice si/sau dizabilititi

- Personalul cu risc (de exemplu, vérstnici, persoane cu diabet zaharat sau alte boli cronice, persoane
cu imunitate deficitard) va reveni in unitate cu avizul medicului de medicina muncii;

- Sportivii care fac parte dintr-un grup cu risc (de exemplu, boli respiratorii cronice severe, obezitate
severd, diabet zaharat tip I, boli inflamatorii, boli imune/autoimune, boli rare, boli ereditare de
metabolism, dizabilitdti, tratament imunosupresiv), se vor prezenta la scoald, cu avizul si
recomanddrile specifice ale medicului curant si cu acordul scris al parintilor. Pentru acestia,
reprezentantii unitatilor de invatdmant vor identifica, dupd caz, solutii pentru asigurarea procesului
educational la distantd sau in conditii de siguranta sporite.

- Respectarea misurilor de protectie si cele de igiena recomandate tuturor sportivilor/elevilor trebuic
monitorizate cu mai multa atentie in cazul sportivilor/elevilor cu boli cronice;

- Sportivii/Elevii cu boli cronice care privesc cu teamd intoarcerea la antrenament, precum si parintii
acestora, vor fi consiliati de medicii specialisti si psihologii care 1i au in ingrijire, in privinta masurilor
suplimentare necesare pentru a se simti in siguranti;

- Copiii care locuiesc In aceeasi locuintd cu o persoand care face parte dintr-un grup cu risc, se pot, in
mod normal, reintoarce la institutia de invatdmant. Pot exista anumite cazuri in care, dupi o evaluare
concreta si individuala a gradului de boala al persoanei respective si a riscului de contaminare cu
SARS-CoV-2 pe care copilul il poate aduce acasa, se poate recomanda de citre medicul curant, cu
acordul familiei, ca acel copil sd nu se prezinte fizic la antrenament. Pentru cei care nu pot reveni la
antrenament, reprezentantii unitatilor de invatdmant vor identifica solutii pentru asigurarea
procesului educational la distanta;

9.Protocol de triaj

a)Triajul epidemiologic al sportivilor se efectueazi conform prevederilor legale in vigoare,
astfel:




Personalul medical care va efectua triajul conform Ordinului ministrului educatiei, cercetirii,
tineretului i sportului si al ministrului sanatatii nr. 1.668/5.298/2011 pentru aprobarea Metodologiei
privind examinarea stérii de sdndtate a sportivilor din unitatile de invatimant de stat, privind acordarea
asistentei medicale gratuite si pentru promovarea unui stil de viati sdnitos, cu modificdrile si
completérile ulterioare, si Ordinului ministrului sdnatatii nr. 653/2001 privind asistenta medicald a
prescolarilor, elevilor si studentilor, cu modificarile si completérile ulterioare. Acesta va fi echipat
conform normelor standard de echipare: halat impermeabil, bonetd, ochelari de protectie/viziera,
mascd de protectie, manusi de unica folosinta.

b)Triajul zilnic:
Este important ca:

- pdrintii/reprezentantii legali ai sportivului sa fie clar informati si s inteleagd de ce copiii cu simptome
nu ar trebui adusi la antrenament;

- intreaga comunitate sd colaboreze in observarea copiilor si a personalului pentru a diminua riscurile
de infectare.

1. Triajul zilnic se efectueazd de catre parinte, acasd, prin mdasurarea temperaturii corporale si
aprecierea stdrii de sandtate a copilului, in urma céreia parintele decide prezentarea
prescolarului/elevului la cursuri.

Nu se vor prezenta la cursuri in ziua respectivi:

- cel cu temperatura mai mare de 37,3°C si/sau simptomatologie specificd infectirii cu SARS-CoV-2
(tuse, dificultati in respiratie - scurtarea respiratiei, diaree, varsituri) sau alte boli infectocontagioase;

- cei confirmati cu infectie cu SARS-CoV-2, aflati in perioada de izolare la domiciliu;

- cei care sunt declarati contacti apropiati cu o persoana infectatd cu SARS-CoV-2, aflati in perioada
de carantind la domiciliu/carantina institutionalizata.

Se pot prezenta la antrenament in ziua respectiva:
- cand nu se regdsesc In niciuna dintre situatiile de mai sus;

- daca unul dintre membrii familiei prezinta simptome de infectie a tractului respirator, dar nu a fost
confirmat cu virusul SARS-CoV-2;

- cel cu simptome tipice de alergie la polen (alergii cunoscute la polen, nasul curgitor cu secretie nazald
clard, ochi curgatori/prurit);

2 Triajul zilnic se efectueaza conform normelor legale in vigoare;

3.De asemenea, la antrenament, cadrul didactic va aprecia starea de sdndtate a sportivilor prin
observatie atenta si Intrebari privind starea de sanétate adresate acestora;

4.In cazul in care sportivii prezinti in timpul orelor de antrenament stare febrila sau simptomatologie
specifica infectarii cu SARS-CoV-2, se aplicd Protocolul de izolare;

S.Revenirea in colectivitate a sportivilor care au avut probleme de sindtate si au absentat de la

~ antrenament se va realiza obligatoriu in baza unei adeverinte medicale, care si precizeze diagnosticul -
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si pe care sportivul o va preda cadrului didactic de la prima ord de antrenament. Adeverintele vor fi
centralizate de catre cadru didactic;

6.Cadrele didactice, personalul didactic auxiliar i nedidactic care prezintd simptome specifice unei
afectiuni cu potential infectios (febrd, tuse, dureri de cap, dureri de gét, dificultiti de respiratie, diaree,
varsaturi) se izoleazd la domiciliu, contacteaza medicul de familie gi anuntd de indatd responsabilul
desemnat de conducerea unitatii de invatdmant.

10.Protocol de izolare a sportivilor bolnavi

Se aplicd in cazul in care sportivii prezintd in timpul orelor de antrenament simptomatologie de tip
respirator (de exemplu, tuse, dificultati in respiratie) sau alte simptome de boald infectioasa (varsaturi,
diaree, mialgii, stare generala modificatd).

- Izolarea imediatd a sportivului. Sportivul va purta mascd, va fi separat de restul grupei si va fi
supravegheat pand cind va fi preluat si va parasi unitatea de invatdmaént insotit. Masurile de protectie
individuala vor fi respectate cu strictete. Se va deschide o fereastrd pentru aerisire;

- Vor fi anuntati imediat pdrintii/reprezentantii legali si, dupd caz, personalul cabinetului medical
scolar;

- Dacd pe perioada izolarii sportivul bolnav foloseste grupul sanitar, acesta trebuie curdtat si
dezinfectat, folosind produse de curdtare avizate, inainte de a fi folosit de oricine altcineva;

- Nu se va transporta sportivul pana la sosirea parintilor/reprezentantilor legali 1a medicul de familie,
farmacie, serviciul de urgentd sau spital, decat in situatia in care simptomele/semnele sunt severe, caz
in care se va apela serviciul de urgentd 112;

- Persoana care ajuta sportivul izolat trebuie sd poarte mascé si se va spéla bine pe maini timp de
minimum 20 de secunde;

- Igienizarea inciperii se face cu dezinfectant avizat, dupd ce sportivul a plecat, pentru a reduce riscul
de a transmite infectia la alte persoane;

- Sportivul va reveni la antrenament cu adeverintd medicala, eliberatd de medicul curant/medicul de
familie, cu precizarea diagnosticului.

11.Criterii de suspendare a orelor de antrenament in unititile de invitimant in contextul
confirmdrii unui caz/mai multor cazuri de COVID-19

- Directiile de sdnitate publici trebuie sd informeze unitatea de invitdmant si cabinetul medical scolar
despre fiecare caz confirmat pozitiv, la sportivi sau adulti;

- In cazul aparitiei unui caz/mai multor cazuri de COVID-19 intr-o unitate de invatdmant situatia va fi

analizata de DSP/DSPMB impreuni cu directorul unitatii de invatamént;
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- Decizia de suspendare a orelor de antrenament se va lua la nivel local, in conformitate cu prevederile
legale in vigoare, in urmatoarele circumstante:

a)La aparitia unui caz confirmat de imbolnavire cu COVID-19 intr-o grupa din unitatea de invatimant,
se suspenda antrenamentele grupei respective pentru o perioadd de 14 zile. Se va face curitenie,
dezinfectie si aerisire, urmand ca sportivii din ora urmatoare de antrenament si 1si desfisoare normal
orele de pregatire;

b)La aparitia a 3 cazuri confirmate de imbolnavire cu COVID-19 in grupe diferite ale aceleiasi unitti
de invitdmant, se suspenda orele de antrenament ale unititii de Tnvitdmant pe o perioada de 14 zile de
la data de debut al ultimului caz;

¢)in cazul aparitiei de cazuri de imbolndvire cu COVID-19 in randul cadrelor didactice, acestea au
obligatia de a anunta conducerea unitdtii de invitiméant, care va informa DSP/DSPMB despre
eveniment. DSP/DSPMB va efectua ancheta epidemiologicd si va analiza situatia in unitatea de
invatdmant Tmpreuna cu directorul unitatii, astfel:

d)Scenariul 1: In cazul in care cadrul didactic a predat numai la o singurd grupa (de exemplu, profesor
ul care a avut o singurd ord de antrenament) si nu a venit in contact cu alte cadre didactice din scoala
se vor suspenda cursurile de la grupa respectiva,

e)Scenariul 2: in cazul in care cadrul didactic a predat numai la o singurd grupa (de exemplu, profesor
care a avut o singurd ord de antrenament) si a venit in contact cu alte cadre didactice din unitate, se vor
suspenda cursurile de la grupa respectivi si vor fi izolate la domiciliu cadrele didactice cu care acesta
a venit in contact.

f)Scenariul 3: In cazul in care cadrul didactic a predat la mai multe grupe si nu a venit in contact cu
alte cadre didactice din unitate se vor suspenda cursurile la grupele cu care acesta a venit in contact s,
in functie de caz, vor fi izolate la domiciliu cadrele didactice cu care acesta a venit in contact.

g)Scenariul 4: In cazul in care cadrul didactic a predat la mai multe grupe si a venit in contact cu multe
cadre didactice se vor suspenda cursurile intregii unititi de invatamant.

- Personalul care efectueazi curdtenia in unitatea de invatdmant si cel care este responsabil de pazi, in
conditiile in care nu a intrat in contact cu persoana confirmati cu COVID-19, isi va desfisura
activitatea In continuare;

- In perioada de suspendare a grupei/unitatii de invatamant, directorul unitatii de invatdmant va dispune
realizarea urmdtoarelor activitati obligatorii:

-- curatenia si aerisirea claselor;
-- dezinfectia curentd si terminala a spatiilor unitétii de invatdmant (sala de sport);

- La reluarea orelor de antrenament intr-o unitate de invatamant, personalul medico-sanitar care are in
arondare unitatea de invidtdmant va realiza un triaj epidemiologic riguros pentru identificarea
posibilelor cazuri de noi imbolnaviri.
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Dispozitii tranzitorii si finale
Art.117: In unitatea noastra fumatul este interzis, conform prevederilor legislatiei in vigoare.
Art.118 in unitatea noastra se asigura dreptul fundamental la invatatura si este interzisa orice
forma de discriminare a copiilor/elevilor i a personalului din unitate.

Prezentul regulament este in vigoare de la data aprobarii.
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