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PLAN MANAGERIAL
AN SCOLAR 2019 - 2020

Clubul Sportiv Scolar lifov a luat fiinta in anul 2000 si se ocupa de educatia si instruirea elevilor cu
varste intre 6 si 20 ani.

Clubul are 6 sectii , iar fiecare sectie cuprinde : grupe de incepatori, grupe de avansati si grupe de
performanta.

Numarul de sportivi in grupe difera in functie de grupa si disciplina sportiva.

Conform Planului de scolarizare aprobat , functionam cu 28 de grupe si 436 elevi dupa cum urmeaza:

e 22 grupe incepatori cu 348 elevi sportivi;
e 6 grupa avansati cu 88 elevi sportivi;

Echipa de proiect :

¢ Director : Matei Costel
o Administrator financiar : Fota Simona

e Secretar : Fota Simona
Responsabili de comisii : Tudor Adrian-atietism, lon Gheorghe-fotbal, Manea Georgiana -handbal, Filip

Matei —sah, Manolache Rares-rughy, Ghita Dumitru-tenis de masa



VIZIUNEA SCOLII ( (
Clubul nostru pregateste “campionii de maine”.

Ne dorim ca, Clubul Sportiv Scolar Iifov sa se dezvolte ca un club modern, de formare a unor tineri
sanatosi din punct de vedere fizic si mental, cu un inalt randament pe plan cognitiv si psihomotric.

MISIUNEA SCOLII
Clubul Sportiv Scolar Iifov, institutie cu rezultate deosebite in domeniul sportului scolar, prin folosirea

metodelor moderne de instruire si educare, ofera posibilitatea intaririi sanatatii fizice si psihice a
tinerilor, cu scopul de a transforma clubul sportiv scolar intr-un centru de resurse educationale si de
baza primara de selectie pentru esaloanele superioare ale sportului de performanta.

Prin mijloace financiare proprii, cu ajutorul si sustinerea comitetelor de parinti, a unor sponsori, a
comunitatii locale, speram sa inscriem rezultatele clubului nostru printre cele mai bune performante ale

sportului romanesc.

ANALIZA SWOT

Puncte tari :

Pregatirea profesionala a cadrelor didactice;

Baze sportive, corespunzatoare desfasurarii activitatilor de performanta;

Colaborarea eficienta si prompta cu 1.S.J. si institutiile administratiei publice locale;
Posibilitatea de acces la informatiile electronice furnizate prin internet;

Clubul este inregistrat in baza informatica nationala a Comitetului Olimpic si Sportiv Roman;

° Dezvolta si intretine relatii de parteneriat cu unitatile similare din Europa;

Puncte slabe :

¢ Imposibilitatea de a acoperi prin baze sportive proprii toate disciplinele sportive;
e Imposibilitatea motivarii prin surse proprii, independent de politica nationala in domeniul
dezvoltarii miscarii sportive, a potentialilor practicanti ai sportului de performanta la nivelul varstei

scolare;



e legislatie salariala =A, tivata, pentru atragerea um-.mgm_:m didactic;

e Lipsa unor reglementari clare privind incadrarea antrenorilor;

e Rezultate nesatisfacatoare la unele discipline sportive,datorate sistemului extern de repartitie pe
post a profesorilor si antrenorilor, independent de politica proprie de management a resurselor umane;

e Lipsa unor programe de pregatire continua a personalului didactic si didactic auxiliar.

Oportunitati

¢ Disponibilitatea si responsabilitatea unor institutii de a veni in sprijinul clubului ( 1.S.J. , Primarie,
O.N.G.)

¢ Interesul echipelor de seniori de a-si recruta sportivi valoresi din cadrul clubului nostru;

¢ Dorinta manifestata de noi si de catre alte cluburi sportive din tara si strainatate de a permanentiza
schimburi de experienta;

e Dezvoltarea relatiilor cu comitetul de parinti;

e Preocuparea de atragere de noi sponsori;
¢ Unicul club sportiv scolar din judetul lifov, cu activitati de performanta sportiva.

Amenintari

e Imposibilitatea adaptarii la progresul tehnicii informationale;

e Migrarea personalului didactic si nedidactic spre alte domenii de activitate;
e Dezinteresul parintilor pentru sustinerea sportului de performanta;

* Resurse financiare reduse , pentru indeplinirea calendarului

mijloacelor material necesare desfasurarii activitatii;
¢ Management deficitar, la nivel national, in politica activitatilor cluburilor sportive scolare;

competitional si a asigurarii

Domeniu ACTIVITATI OBIECTIVE RESURSE TEREMEN DE RESPONSABILI | INDICATORI DE
UMANE MATERIALE | FINANCIA | REALIZARE TATI REALIZARE
RE
CURRICULUM 1.Intocmirea Punerea in | -conducerea Septembrie Director Intocmirea
raportului de analiza | evident a | unitatii 2019 MEMBRI CP raportoarelor de
al activitatii unitatii aspectelor - sefi catedra analiza al sectiilor




positive_  si

negative din

activitatea

sectiilor

unitatii
2.Intocmirea unui | Acoperirea -conducerea septembrie Conducerea Respectarea
program de | unui numar | unitatii 2019 unitatii calendarelor
participare la | cat mai mare | -sefi catedra competitionale ale
competitii pentru | de competitii | -cadre federatiilor
fiecare sectie. didactice
3.Reactualizarea Functionarea | -conducerea septembrie Director Consultarea
regulamentului intern | corepsunzato | unitatii 2019 personalului unitatii
si a Normelor de | are -sefi catedra
protectia mungii | pt.imbunatati | -serviciul
specific activitatii | rea activitatii | administrativ
scolare
4.Reactualizarea  si | Stocarea -secretariat -calculator Permanent -secretara Intocmirea registrului
imbunatatirea bazei | informatiilor | -cadre scolar al
de date la nivelul | ce se refera | didactice performantelor
unitatii la activitatea sportive

unitatii
5.lmbunatatirea Cunoasterea | -parinti chestionare PERMANENT -CEAC Fiecare sectie sa
ofertei educationale | si -sportivi -DIRECTOR completeze 10
pt.anul scolar viitor indeplinirea -conducerea -COMISIA  DE | chestionare

dorintelor unitatii IMAGINE

sportivilor, - cadre

parintilor si | didactice

autoritatilor

locale
6.Monitorizarea si | Cunoasterea | -cadre calculator Permanent CEAC Sustinerea
valorificarea nivelului de | didactice semestriala a
rezultatelor obtinute | pregatire al | -sportivi probelor si normelor
de sportive in | sportivilor de control
competitii si al
sustinerea probelor si
normelor de control
7.Realizarea de | Cunoasterea | -sportivi chestionare Permanent CEAC Fiecare sectie sa
sondaje in randul | optiunilor -parinti completeze 20 de
sportivilor, parintilor | celor supusi | -cadre chestionare
si cadrelor didactice sondajului didactice
8.Sedinte cu parintii Cadrele

didactice

9.Intalnire cu cadrele Conform Cadre




didactice cu rezultate A ( raficului didactice,sport
deosebite in ivi
activitatea sportiva
MANAGEMENT 1.Proiectarea Si | Cunoasterea | -cadre Fisa de Conform Conducerea In primul semestru

organizarea activitatii | modului de | didactice desemnare graficului unitatii fiecare cadru didactic
de asistente la ore desfasurare -sportivi a lectiei -sefi catedra sa fie asistat cel putin

a  activitatii o data

cadrului

didactic
2.Stabilirea comisiilor | Buna -cadre septembrie Director Propuneri in consiliul
si responsabilitatilor | functionare a | didactice 2019 profesoral al
fiecarui membru unitatii -didactic responsabililor de

auxiliary comisii
-nedidactic

3.Controlarea Existenta -cadre Permanent Conducerea Controlarea
parcurgerii ritmice a | corespondent | didactice unitatii documentelor de
programei scolare pe | ului intre | -sportivi Sefi catedra planificare
discipline planificare si

activitate

practica
4 .Monitorizarea Cresterea -personalul Permanent Comisia Realizarea graficului
participarii cadrelor | nivelului de | unitatii metodica de participare Ia
unitatii la activitatile | pregatire activitatile de
de perfectionare profesionala perfectionare

a

personalului

unitatii
5.Argumentarea si | Acordarea -personalul Fisa de decembrie Directorul Completarea fisei de
acordarea calificativelor | unitatii evaluare 2019 autoevaluare
calificativelor in urma
cadrelor didactice , | realizarii
did.auxiliare si | activitatii
nedidactice depuse de

fiecare

angajat
6.0rganizarea  unui | Aprofundarea | -cadre Pliante 2000 lei | iunie 2020 Conducerea Trimiterea invitatiilor
simpozion cu tema : | domeniului didactice Retroproiec unitatii pana in luna februarie
“Sportul de | teoretic -sportivi tor
performanta in CSS- Sala
uri”
7.Stabilirea unor | Realizarea -personalul Sala sedinte 0 data Conducerea Informarea lunara
intalniri planificate cu | unor unitatii semestru unitatii arezultatelor
conducerea CSS DIN | informari -conducerea




MUNICIPIU BUCURESTI | corecte | - CSS {

asupra

activitatii

clubului si a

eventualelor

neajunsuri in

vederea

reglementarii

acestora
8.Participarea Atragerea -parinti Material Permanent Cadrele In primul semestru
sportivilor, parintilor, | altor -sponsori promotional didactice organizarea a 3 cupe
fostilor sportive si a | categorii de | -autoritatea e
altor persoane,la | beneficiary locala
sprijinirea organizarii | pentru buna
competitiilor,premieril | desfasurare
or ,etc. a activitatii

RESURSE 1.Monitorizarea Cresterea -personalul Permanent Comisia Realizarea graficului
UMANE participarii cadrelor | nivelului de | unitatii metodica de participare Ila

unitatii la activitatile | pregatire activitatile de
de perfectionare profesionala perfectionare

a

personalului

unitatii
2.Desfasurarea unor | Imbunatatire | -cadre Sala de Permanent Directorul Pana pe 15 sept. sa
activitati commune | a pregatirii | didactice sedinte se prezinte noua
ale profesorilor cu | profesorilor forma de planificare
experienta, cu | cu experienta
profesorii cu | mai mica, cu
experienta mai mica privire la

maodificarile

aduse

programei

scolare si a

intocmirii

documentelor

de planificare
3.Recomandarea in | Perfectionare | -personalul Permanent Conducerea | In primul semestru sa
cadrul comisiei de | a tuturor | unitatii unitatii se realizeze 2
resurse umane a | cadrelor activitati de
cadrelor didactice | didactice in recomandare
care trebuie sa | vederea
urmeze cursuri de | imbunatatirii
perfectionare in | pregatirii




.\

cadrul actiunilor | profesic\ 2
1SJ,CCD,Federatii,etc. | a fiecarui
angajat
4..Instructaj privind | Prevenirea -cadre Permanent Comisia PSI Un instructaj realizat
problemele legate de | situatiilor de | didactice de organele abilitate
securitatea muncii si | necesitate -comisia PSI
paza contraincendiilor reprezentanti
a spatiilor de ai organelor
antrenament si a de
anexelor acestora specialitate
5.Consilierea si | Cunoasterea | -cadrele Permanent Conducerea Pana la 1 octombrie
orientarea de catre cei | didactice unitatii prelucrarea cu cei
profesorilor inscrisi | inscrisi la care se inscriu la
la grade didactice si a | grade a sustinerea
cadrelor debutante procedurii de examenelor
obtinere a pt.obtinerea gradelor
acestora didactice
6.Sedinte Ia nivelul | Cunoasterea | -cadre septembrie Director Anuntarea datelor
ariei curriculare situatiei la | didactice 2019 intalnirilor
nivelul -conducerea
fiecarei unitatii
catedre
RESURSE 1.Intocmirea unui | Completarea | -contabilitate La sfarsitul | Contabil Asigurarea
MATERIALE plan de necesitati | bazei -ISJ anului echipamentului
materiale material -Sponsori calendaristic necesar grupelor de
pt.buna -autoritatile performanta
desfasurare locale
a activitatii
3.Repararea Functionarea | -lucratori in | Material 2000 lei | Permanent Cadre Inspectarea periodica
materialelor si | in bune | domeniu necesare didactice a spatiilor Si
aparatelor existente | conditii a mijloacelor de
in spatiile de | aparaturii pregatire
pregatire sportiva existente
4.Procurarea de | Asigurarea -contabilitate 350.000 | Permanent Contabilitate Asigurarea
materiale sportive necesitatilor | -ISJ lei Conducerea echipamentului de
pe sectii -autoritatile unitatii participare in
locale competitii
-sponsori
-cadre
didactice
PARTENERI 2.Realizarea de | Atragerea de | -conducerea | Material de Permanent Conducerea Realizarea a doua
PROGRAME parteneriate cu agenti | fonduri unitatii propaganda unitatii parteneriate




economici ( -Cadre ( Cadre
didactice didactice
-comitet Contabilitate
parinti
-contabil sef
3.Realizarea de | Obtinerea de | -conducerea | Materiale de septembrie Conducerea Obtinerea aprobarilor
parteneriate cu unitati | aprobari pt. | unitatii propaganda 2018 unitatii de la ISMB
scolare desfasurarea | -cadre Cadre
activitatilor didactice didactice
sportive in | -ISJ
salile de
sport
4.Realizarea de | Schimburi de | -conducerea | -Microbuz Reciproc | Permanent Conducerea -2 turnee
parteneriate cu | experienta unitatii -Baza itate unitatii internationale
cluburi similare din -cadre sportiva Responsabil perioada martie-mai
tara si strainatate didactice -Materiale comisie anual;
-sportivi de metodica -5 turnee nationale
-parinti propaganda primul an
5.Intarirea -asigurarea -conducerea Permanent Conducerea In primul trimestru al
parteneriatului cu | bazei unitatii unitatii anului intalniri
CSS sportive; -RC metodice RC Metodice saptamanale cu
-alocarea de | -conducerea conducerea ISJ
indemnizatii | ISJ
pt.fruntasi;
-sprijin
financiar  si
logistic
pt.participare
a la
competitii
IMAGINEA 1.Completarea sitului | Mediatizarea | -cadre Martie 2020 Comisia de | Strangerea
scoLn unitatii activitatii didactice imagine materialelor necesare
unitatii -operator completarii sitului
2.Prezentarea Cunoasterea | Sefii ariei Permanent Conducerea Raportarea
rezultatelor sportive | si informarea curriculare unitatii rezultatelor in
obtinute la competitii | corecta a Cadre sedintele de lucru
individuale si pe | activitatii didactice dupa disputarea
echipe , in sedintele | tuturor competitiilor sportive
de lucru disciplinelor
F sportive
ﬁw.:aw@n:m:m:ém Cunoasterea | -personalul Cupe Octombrie Conducerea Adunarea materialelor
vitrinei sportive sportivilor administrativ | Diplome 2019 unitatii necesare




valorosil  si| e Medalii {

mediatizarea | -cadre

sportivilor de | didactice

inalta

performanta
4.Prezentarea Crearea unei | -cadre Diplome Aprilie- Mai | Comisia de | Selectarea
rezultatelor sportive | imagini cat | didactie Cupe 2020 imagine rezultatelor sportive
la Targul de oferta | mai bune a -sportivi Medalii deosebite
educationala unitatii Pliante

DIRECTOR

PROF. Matei Costel




